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No IKU
/

IKT

Standar/
Sasaran

Mutu

Nama Kegiatan Daftar Bukti Performa
ns

Indikator

Capaia
n

Pemantauan
Hasil Temuan Dokumen Acuan PI

C
statusMetode

Pemeriksa
an

Frekuensi
Pemeriksa

an
1 IKU

1.1

Standar

Kompetensi

Lulusan

Analisis pemenuhan

capaian

pembelajaran lulusan

(CPL) yang diukur

dengan metoda yang

sahih dan relevan. a.

keserbacakupan, b.

kedalaman, dan c.

kebermanfaatan

analisis yang

ditunjukkan dengan

peningkatan CPL dari

1. Dokumen

Kurikulum 2. Evaluasi

CPL

4 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN belum

ada bukti

evaluasi

CPL

KURIKULUMOBE,

SK PENETAPAN

KURIKULUM OBE

TIDAK

TERCAP

AI
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waktu ke waktu

dalam 3 tahun

terakhir.

2 IKU

1.2

Standar

Kompetensi

Lulusan

Penetapan profil

lulusan sesuai

dengan scientific

vision, market signals

dan KKNI

1) Dokumen

Kurikulum; 2)

Dokumen Kebijakan

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN DOKUMEN

KURIKULUMOBE

TERCAP

AI

3 IKU

1.3

Standar

Kompetensi

Lulusan

Kesesuaian capaian

pembelajaran dengan

profil lulusan dan

jenjang level KKNI

(Permenristekdikti no.

44 tahun

2015)/SKKNI yang

sesuai).

1) Dokumen

Kurikulum

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN DOKUMEN

KURIKULUMOBE

TERCAP

AI

4 IKU

1.4

Standar

Kompetensi

Kelengkapan CPL

Prodi (Sikap dan tata

1) Dokumen

Kurikulum

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN DOKUMEN

KURIKULUM OBE

TERCAP

AI
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Lulusan nilai, Keterampilan

umum, keterampilan

khusus dan

pengetahuan)

5 IKU

1.5

Standar

Kompetensi

Lulusan

Kelengkapan

dokumen tentang

“academic

excellence”

1) Dokumen

Kurikulum; 2) RPS;

Rekap Nilai IPK

Lulusan; Prestasi

Mahasiswa; Survei

Pengguna Lulusan

(Tracer Study); Masa

Tunggu Lulusan dan

Kesesuaian Bidang

Studi; Student

Exchange; MOU PT

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN 1. DOKUMEN

KURIKULUMOBE,

2. REKAP IPK DAN

MASA STUDI

LULUSAN 2020, 3.

REKAP IPK DAN

MASA STUDI

LULUSAN 2021, 4.

REKAP IPK DAN

MASA STUDI

LULUSAN 2019, 5.

REKAP IPK DAN

MASA STUDI

LULUSAN 2018

TIDAK

TERCAP

AI
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6 IKU

1.6

Standar

Kompetensi

Lulusan

Peninjauan CPL prodi

maksimal 3 tahun

sekali berdasarkan

analisis kondisi

internal dan eksternal

1) Laporan

Peninjauan CPL

(Dokumentasi; Berita

Acara; Daftar Hadir)

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN beluma

da bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

7 IKU

1.7

Standar

Kompetensi

Lulusan

Mahasiswa

menghasilkan artikel

publikasi sebagai

syarat ujian tugas

akhir yang ditetapkan

melalui surat

keputusan Rektor

1) Dokumen

Kebijakan; 2) Link

Artikel Terpublish

70 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN beluma

da bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

8 IKU

1.8

Standar

Kompetensi

Lulusan

Mahasiswa

menghasilkan karya

intelektual (Hak

Paten/Paten

sederhana, Hak

Cipta, Desain Produk

1) Bukti HKI 30 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN HKI 2 - TERCAP

AI
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Industri, Perlindungan

Varietas Tanaman

(Sertifikat

Perlindungan

Varietas Tanaman,

Sertifikat Pelepasan

Varietas, Sertifikat

Pendaftaran

Varietas), Desain

Tata Letak Sirkuit

Terpadu, Teknologi

Tepat Guna, Produk

(Produk

Terstandarisasi,

Produk Tersertifikasi),

Karya Seni,

Rekayasa Sosial.

9 IKT Standar Kelengkapan 1) Statuta; 2) Renstra 100 CAPAI Audit TAHUNAN RENSTRA UPPS TERCAP
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1.1 Kompetensi

Lulusan

dokumen tentang

university value

sebagai acuan

perumusan capaian

pembelajaran penciri

institusi yang ditinjau

ulang maksimal 3

tahun sekali.

Universitas; 3)

Renstra UPPS

AN AI

10 IKT

1.2

Standar

Kompetensi

Lulusan

Lulusan

mendapatkan

penilaian dari teman

sejawat dan atasan

tempat bekerja pada

aspek sikap kritis,

progresif, kreatif,

bertanggungjawab,

dan produktif.

1) Survei Kepuasan

Pengguna Lulusan

(Tracer Study)

80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN beluma

da bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

11 IKT Standar Memiliki skor TOEFL 1) Bukti Skor Toefl 450 CAPAI Audit TAHUNAN beluma - TIDAK
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1.3 Kompetensi

Lulusan

untuk semua jurusan

dari Pusat Bahasa

Universitas

Muhammadiyah

Sorong atau yang

ditunjuk oleh

Universitas

Muhammadiyah

Sorong (S1)

(Jika ada) AN da bukti TERCAP

AI

12 Standar

Kompetensi

Lulusan

Memiliki skor TOEFL

untuk semua jurusan

dari Pusat Bahasa

Universitas

Muhammadiyah

Sorong atau yang

ditunjuk oleh

Universitas

Muhammadiyah

1) Bukti Skor Toefl

(Jika ada)

500 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - BELUM
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Sorong (S2)

13 IKT

1.4

Standar

Kompetensi

Lulusan

Waktu tunggu lulusan

untuk bekerja

(mendapatkan

pekerjaan atau

berwirausaha) yang

relevan dengan

bidang studi

1) Tracer Study < 6 bulan CAPAI

AN

Audit TAHUNAN beluma

ada bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

14 IKT

1.5

Standar

Kompetensi

Lulusan

Kesesuaian bidang

kerja lulusan dari

program utama di

perguruan tinggi

terhadap kompetensi

bidang studi

1) Tracer Study 80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN belum

ada bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

15 IKT

1.6

Standar

Kompetensi

Lulusan

Lulusan

mendapatkan

penilaian dari atasan

tempat bekerja pada

1) Survei Kepuasan

Pengguna Lulusan

(Tracer Study)

75 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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aspek kemampuan:

Etika, Keahlian pada

bidang ilmu

(kompetensi utama),

Kemampuan

berbahasa asing,

Penggunaan

teknologi informasi,

Kemampuan

berkomunikasi,

Kerjasama tim,

Pengembangan diri

16 IKT

1.7

Standar

Kompetensi

Lulusan

Tingkat dan ukuran

tempat kerja lulusan

yang bekerja di

badan usaha tingkat

internasional/multinas

ional

1) Tracer Study 3 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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17 IKT

1.8

Standar

Kompetensi

Lulusan

Lulusan memiliki

sertifikat kompetensi

1) Bukti Dokumen 80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN beluma

da bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

18 Standar

Kompetensi

Lulusan

Persentase jumlah

lulusan yang

merespons tracer

Study

1) Tracer Study 20 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - TIDAK

TERCAP

AI

19 IKU

1.9

Standar

Kompetensi

Lulusan

Rata-rata IPK lulusan 1) SK Yudisium 3.25 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN rata-rata

IPK 3,66

- TERCAP

AI

20 Standar

Kompetensi

Lulusan

Rata-rata IPK lulusan

(S2)

DAFTAR BUKTI 3.5 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - BELUM

21 IKT

1.9

Standar

Kompetensi

Persentase nilai AIK

mahasiswa non

1) Berita Acara Nilai

mata kuliah AIK

80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN 70% NILAI AL ISLAM

KEMUHAMMADIYA

TIDAK

TERCAP
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Lulusan muslim minimal B HAN AI

22 IKT

1.10

Standar

Kompetensi

Lulusan

Persentase

mahasiswa muslim

lulus Baca Al Quran

dengan nilai A & B

1) Berita Acara Nilai

mata kuliah AIK

80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN 90% - TERCAP

AI

23 IKT

1.11

Standar

Kompetensi

Lulusan

Pelaksanaan tracer

study memenuhi

aspek aspek yang

disyaratkan BAN-PT

1) Tracer Study 4 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - TERCAP

AI

24 IKU

1.10

Standar Isi

Pembelajara

n

Persentase jumlah

prodi dengan

kurikulum berbasis

Outcome Based

Education (OBE) dan

konsep Merdeka

Belajar Kampus

Merdeka (MBKM)

1) Dokumen

KurikulumOBE; 2)

Dokumen MBKM

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN DOKUMEN

KURIKULUMOBE

TERCAP

AI



Page 12 of 85

FORMULIR No Dokumen : UNAMIN/LPM/F/05.13

RENCANA MUTU (PENETAPAN STANDAR),
PELAKSANAAN, PEMANTAUAN & EVALUASI

Tanggal
Terbit : 18 Oktober 2025

No. Revisi : 00

yang telah ditinjau

setiap tahun

25 IKU

1.11

Standar Isi

Pembelajara

n

Kesesuaian capaian

pembelajaran dengan

profil lulusan dan

jenjang KKNI level 6

(Permenristekdikti no.

44 tahun 2015)/

SKKNI yang sesuai):

Capaian

pembelajaran

program studi

diturunkan dari profil

lulusan yang

mengacu pada hasil

kesepakatan dengan

asosiasi/profesi dan

memenuhi level

1) Dokumen

Kurikulum

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN DOKUMEN

KURIKULUMOBE

TERCAP

AI
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KKNI.

26 IKU

1.12

Standar Isi

Pembelajara

n

Evaluasi dan

pemutakhiran

kurikulummelibatkan

pemangku

kepentingan dan

mengakomodasi

perkembangan

IPTEKS. Evaluasi

dan pemutakhiran

kurikulum secara

berkala maksimal 4

tahun dengan

melibatkan

pemangku

kepentingan internal

dan eksternal, serta

direview oleh pakar

1) Laporan

Pelaksanaan

Peninjauan Kurikulum

(Dokumentasi, Berita

Acara, Daftar Hadir)

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN beluma

da bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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bidang ilmu program

studi, industri,

asosiasi, serta sesuai

perkembangan ipteks

dan kebutuhan

pengguna.

27 IKU

1.13

Standar Isi

Pembelajara

n

Kurikulum program

studi memiliki penciri

Universitas

Muhammadiyah

Sorong dengan

mengintegrasikan

nilai- nilai Islam

dalam perspektif

Muhammadiyah

1) Dokumen

Kurikulum

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN KURIKULUM OBE TERCAP

AI

28 IKU

1.14

Standar Isi

Pembelajara

n

Kurikulum disusun

secara

berkesinambungan

1) Dokumen

Kurikulum (Strikutur

Mata Kuliah)

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN DOKUMEN

KURIKULUMOBE

TERCAP

AI
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dan berimbang

antara mata kuliah

Universitas, Fakultas,

Jurusan/ Program

Studi, dengan

ketentuan 15% untuk

mata kuliah

perguruan tinggi,

15% untuk mata

kuliah Fakultas dan

70% untuk mata

kuliah Jurusan/

Program Studi

29 IKU

1.15

Standar Isi

Pembelajara

n

Keterlibatan

stakeholder internal

(dosen, mahasiswa

dan tenaga

kependidikan) dan

1) Laporan

Mekanisme

Penyusunan

Kurikulum

(Dokumentasi, Berita

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN beluma

da bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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eksternal (alumni,

pengguna lulusan,

dan pakar) dalam

merancang dan

mereview kurikulum.

Acara, Daftar Hadir)

30 IKU

1.16

Standar Isi

Pembelajara

n

Kurikulum berdaya

saing internasional

1) Dokumen

Kurikulum

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN beluma

da bukti

DOKUMEN

KURIKULUMOBE

TIDAK

TERCAP

AI

31 IKU

1.17

Standar Isi

Pembelajara

n

Ketersediaan

Rencana

Pembelajaran

Semester (RPS) yang

diserahkan setiap

dosen maksimal H-7

sebelum perkuliahan

dimulai.

1) RPS (Link Bukti) 100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN https://drive.google.com/drive/

u/0/my-drive

total 76

Mata

kuliah

RPS

tersedia

65

- TIDAK

TERCAP

AI

32 IKU Standar Isi Proses pembelajaran 1) Laporan Monev 100 CAPAI Audit TAHUNAN beluma - TIDAK
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1.18 Pembelajara

n

yang difasilitasi

dosen menampilkan

karakteristik interaktif,

holistik, integratif,

saintifik, kontekstual,

tematik, efektif,

kolaboratif, berpusat

pada mahasiswa dan

menanamkan nilai

islam.

Pembelajaran AN da bukti TERCAP

AI

33 IKU

1.19

Standar Isi

Pembelajara

n

Terdapat bukti sahih

yang menunjukkan

metode pembelajaran

yang dilaksanakan

sesuai dengan

capaian

pembelajaran yang

direncanakan

1) Laporan Monev

Pembelajaran

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN beluma

da bukti

- TIDAK

TERCAP

AI



Page 18 of 85

FORMULIR No Dokumen : UNAMIN/LPM/F/05.13

RENCANA MUTU (PENETAPAN STANDAR),
PELAKSANAAN, PEMANTAUAN & EVALUASI

Tanggal
Terbit : 18 Oktober 2025

No. Revisi : 00

34 IKU

1.20

Standar Isi

Pembelajara

n

Pembelajaran yang

dilaksanakan dalam

bentuk praktikum,

praktik, atau praktik

lapangan. PJP =

(JP/JB) x 100% JP =

Jam pembelajaran

praktikum, praktik,

atau praktik lapangan

(termasuk KKN) JB =

Jam pembelajaran

total selama masa

pendidikan.

1) Dokumen

Kurikulum; 2) Lapran,

Monev Pembelajaran

20 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN lebih dari

20%

DOKUMEN

KURIKULUM

TERCAP

AI

35 IKU

1.21

Standar Isi

Pembelajara

n

Persentase jumlah

mata kuliah yang

menerapkan metode

pembelajaran

berpusat mahasiswa

1) Laporan Monev

Pembelajaran

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN beluma

da bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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(student centered

learning) dan

teknologi informasi.

36 IKU

1.22

Standar Isi

Pembelajara

n

Persentase mata

kuliah yang telah

terintegrasi dengan

penelitian/

Pengabdian kepada

Masyarakat

1) RPS Integrasi (Link

Bukti)

30 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN hanya

ada

beberap

a di MK

sekitar 7

MK

- TIDAK

TERCAP

AI

37 IKU

1.23

Standar Isi

Pembelajara

n

Persentase Kelulusan

Tepat Waktu untuk

setiap program studi

1) SK Yudisium 50 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN ankatan

2021 =

18 org

lulus

2024 = 3

16,67%

1.SK YUDISUM, 2.

SK YUDISIUM, 3.

SK YUDISIUM, SK

YUDISIUM

TIDAK

TERCAP

AI

38 Standar Isi

Pembelajara

n

Persentase Kelulusan

Tepat Waktu untuk

setiap program studi

1) SK Yudisium 90 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN SK YUDISIUM, SK

YUDISIUM, SK

YUDISIUM, SK

BELUM
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(S2) YUDISIUM

39 IKU

1.24

Standar Isi

Pembelajara

n

Persentase

keberhasilan studi

untuk setiap program

studi

1) SK Yudisium 65 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN angkatan

2018=

32 orang

lulus =16

orng

50%

SK YUDISIUM, SK

YUDISIUM, SK

YUDISIUM, SK

YUDISIUM

TIDAK

TERCAP

AI

40 IKU

1.25

Standar Isi

Pembelajara

n

Angka Efisiensi

Edukasi (AEE)

1) SK Yudisium 25 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN wisuda

2024-

2025 =

11 total

mhsiswa

= 46

23%

SK YUDISIUM, SK

YUDISIUM, SK

YUDISIUM, SK

YUDISIUM

TIDAK

TERCAP

AI

41 Standar Isi

Pembelajara

n

Angka Efisiensi

Edukasi (AEE) (S2)

1) Daftar Nama2

Wisuda (SK)

50 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - BELUM
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42 IKT

1.

12

Standar Isi

Pembelajara

n

Integrasi kegiatan

proses pembelajaran

dengan nilai- nilai

Islam perspektif

Muhammadiyah

1) RPS 80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

43 IKT

1.13

Standar Isi

Pembelajara

n

Persentase kehadiran

dosen dari seluruh

pertemuan

1) Laporan Monev

Pembelajaran

85 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

44 IKT

1.14

Standar Isi

Pembelajara

n

Integrasi kegiatan

penelitian dan PkM

dalam pembelajaran

1) RPS 15 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

45 IKT

1.15

Standar Isi

Pembelajara

n

Jumlah prestasi

akademik mahasiswa

di tingkat provinsi/

wilayah, nasional,

dan/atau

1) Dokumen Bukti

Prestasi

0.03 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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internasional

terhadap jumlah

mahasiswa

46 IKT

1.16

Standar Isi

Pembelajara

n

Persentase tingkat

kepuasan mahasiswa

kepada kinerja

mengajar dosen

1) Laporan Survei

Kepuasan Mahasiswa

80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

47 IKU

1.26

Standar

Penilaian

dan

Pembelajara

n

Terdapat bukti sahih

tentang dipenuhinya

5 prinsip (edukatif,

otentik, objektif,

akuntabel,

transparan) yang

dilakukan secara

terintegrasi penilaian

yang dilakukan

secara terintegrasi

dan dilengkapi

1) Laporan Monev

Pembelajaran

70 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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dengan rubrik/

portofolio penilaian

48 IKU

1.27

Standar

Penilaian

dan

Pembelajara

n

Terdapat bukti sahih

yang menunjukkan

kesesuaian teknik

(observasi,

partisipasi, unjuk

kerja, tes tertulis, test

lisan, angket) dan

instrumen penilaian

(penilaian proses

dalam bentuk rubrik,

penilaian hasil dalam

bentuk portofolio,

atau karya desain)

terhadap capaian

pembelajaran

1) Laporan Monev

Pembelajaran

75 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

49 IKU Standar Pelaksanaan 1) Laporan Monev 80 CAPAI Audit TAHUNAN tidak - TIDAK
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1.28 Penilaian

dan

Pembelajara

n

penilaian memuat

unsur-unsur:

(mempunyai kontrak

rencana penilaian,

melaksanakan

penilaian sesuai

kontrak atau

kesepakatan,

memberikan umpan

balik dan memberi

kesempatan untuk

mempertanyakan

hasil kepada

mahasiswa,

mempunyai

dokumentasi

penilaian proses dan

hasil belajar

Pembelajaran AN ditemuka

n bukti

TERCAP

AI
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mahasiswa,

mempunyai prosedur

yang mencakup

tahap perencanaan,

kegiatan pemberian

tugas atau soal,

observasi kinerja,

pengembalian hasil

observasi, dan

pemberian nilai akhir,

pelaporan penilaian

berupa kualifikasi

keberhasilan

mahasiswa dalam

menempuh suatu

mata kuliah dalam

bentuk huruf dan

angka, mempunyai
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bukti-bukti rencana

dan telah melakukan

proses perbaikan

berdasar hasil monev

penilaian)

50 IKT

1.17

Standar

Penilaian

dan

Pembelajara

n

Soal test (kuis) atau

instrumen penilaian

untuk semua mata

kuliah

1) Dokumen Soal/

Link; 2) Rubrik

Penilaian

80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN SOAL DAN RUBRIK TERCAP

AI

51 IKT

1.18

Standar

Penilaian

dan

Pembelajara

n

Persentase bobot

penilaian setiap

dosen pengampu

mata kuliah dengan

bobot nilai: keaktifan

10%-15%, tugas

perkuliahan < 20%,

1) RPS dan Rubrik

Penilaian

80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN RPSDANRUBRIK

PENILAIAN

TERCAP

AI
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ujian tengah

semester 30%, dan

akhir semester <

35%.

52 IKT

1.19

Standar

Penilaian

dan

Pembelajara

n

Penyampaian

yudisium

1) SK Yudisium 80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN SK YUDISIUM, SK

YUDISIUM, SK

YUDISIUM

TERCAP

AI

53 IKU

1.29

Standar

Penilaian

dan

Pembelajara

n

Penilaian masa studi 1) SK Yudisium 4 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN SK YUDISIUM, SK

YUDISIUM, SK

YUDISIUM

TERCAP

AI

54 Standar

Penilaian

Penilaian masa studi

(S2)

1) SK Yudisium 2 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - BELUM
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dan

Pembelajara

n

55 IKU

1.37

Standar

Pengelolaan

Pembelajara

n

Monitoring dan

evaluasi pelaksanaan

proses pembelajaran

mencakup

karakteristik,

perencanaan,

pelaksanaan, proses

pembelajaran dan

beban belajar

mahasiswa untuk

memperoleh capaian

pembelajaran

lulusan.

1) Laporan Monev

Pembelajaran

80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

56 IKU Standar Analisis dan tindak 1) Laporan Survei 80 CAPAI Audit TAHUNAN tidak - TIDAK



Page 29 of 85

FORMULIR No Dokumen : UNAMIN/LPM/F/05.13

RENCANA MUTU (PENETAPAN STANDAR),
PELAKSANAAN, PEMANTAUAN & EVALUASI

Tanggal
Terbit : 18 Oktober 2025

No. Revisi : 00

1.38 Pengelolaan

Pembelajara

n

lanjut dari hasil

pengukuran

kepuasan

mahasiswa.

Kepuasan Mahasiswa AN ditemuka

n bukti

TERCAP

AI

57 IKU

1.39

Standar

Pengelolaan

Pembelajara

n

Tingkat kepuasan

mahasiswa terhadap

pengelolaan proses

pembelajaran.

1) Laporan Survei

Kepuasan Mahasiswa

80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

58 IKU

1.40

Standar

Pengelolaan

Pembelajara

n

Ketersediaan

mekanisme

monitoring dan

evaluasi

pembelajaran

1) Laporan

MekanismeMonev

(Instumen Monev;

Domkuemntasi, Daftar

Hadir, Berita Acara)

95 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

59 IKU

1.41

Standar

Pengelolaan

Pembelajara

n

Ketersediaan

panduan tugas akhir

1) Buku Panduan

Skripsi

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN ada - TERCAP

AI
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60 IKU

1.42

Standar

Pengelolaan

Pembelajara

n

Keterlaksanaan dan

keberkalaan program

dan kegiatan diluar

kegiatan

pembelajaran

terstruktur untuk

meningkatkan

suasana akademik.

(kuliah umum/

studium generale,

seminar ilmiah,

bedah buku)

1) Laporan kegiatan 80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

61 IKU

1.43

Standar

Pengelolaan

Pembelajara

n

Laporan kinerja

semester melalui

PDPT

1) BKD 100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - TERCAP

AI
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62 IKT

1.20

Standar

Pengelolaan

Pembelajara

n

Ketersediaan laporan

monitoring

pembelajaran

1) Laporan Monev

Pembelajaran

95 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - BELUM

63 IKT

1.21

Standar

Pengelolaan

Pembelajara

n

Ketersediaan

pedoman

pembimbingan

akademik

1) SOP 100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN ada - TERCAP

AI

64 IKT

1.22

Standar

Pengelolaan

Pembelajara

n

Keterlaksanaan

pembimbingan

akademik

1) SK Kebijakan 95 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN Pembimbing

Akademik

TERCAP

AI

65 IKT

1.24

Standar

Pengelolaan

Pembelajara

Mahasiswa baru

mendapatkan

Pembimbing

1) SK Pembimbing 2)

Siakad

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN Pembimbing

Akademik

TERCAP

AI



Page 32 of 85

FORMULIR No Dokumen : UNAMIN/LPM/F/05.13

RENCANA MUTU (PENETAPAN STANDAR),
PELAKSANAAN, PEMANTAUAN & EVALUASI

Tanggal
Terbit : 18 Oktober 2025

No. Revisi : 00

n Akademik

66 IKT

1.25

Standar

Pengelolaan

Pembelajara

n

Intensitas bimbingan

akademik mahasiswa

2) Bukti

Pembimbingan

(Siakad)

95 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - TERCAP

AI

67 IKT

1.26

Standar

Pengelolaan

Pembelajara

n

Waktu penyelesaian

tugas akhir

mahasiswa kurang

dari dua semester

1) KRS/Transkrip Nilai 85 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN KRS, KRS TERCAP

AI

68 IKT

1.27

Standar

Pengelolaan

Pembelajara

n

Daftar pembimbing

skripsi sesuai kajian

keilmuan

1) SK Pembimbing 95 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN SK PEMBIMBING

SKRIPSI

TERCAP

AI

69 IKT Standar Beban maksimal 1) SK Pembimbing 8 CAPAI Audit TAHUNAN SK PEMBIMBING TERCAP
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1.28 Pengelolaan

Pembelajara

n

setiap dosen

membimbing skripsi

AN SKRIPSI AI

70 IKT

1.29

Standar

Pengelolaan

Pembelajara

n

Dosen pembimbing

melaksanakan

bimbingan skripsi

1) Bukti Bimbingan

Skripsi/ logbook

bimbingan

95 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

71 IKU

3.1

Standar

kemahasisw

aan

Persentase publikasi

ilmiah internasional

bereputasi oleh

mahasiswa, yang

dihasilkan secara

mandiri atau bersama

dosen dengan judul

yang relevan dengan

bidang program studi

1) Artikel (Link) 0.3 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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terhadap jumlah

mahasiswa

72 IKU

3.2

Standar

kemahasisw

aan

Persentase publikasi

ilmiah nasional oleh

mahasiswa, yang

dihasilkan secara

mandiri atau bersama

dosen dengan judul

yang relevan dengan

bidang program studi

terhadap jumlah

mahasiswa

1) Artikel (Link) 3 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN Jurnal, Jurnal

Mahasiswa

TERCAP

AI

73 IKT

3.8

Standar

kemahasisw

aan

Jumlah prestasi non-

akademik mahasiswa

di tingkat

provinsi/wilayah,

nasional, dan/atau

internasional

1) Bukti Prestasi

(Sertifikat, Piagam dll)

0.08 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN 1

mahasis

wa dari

46 orang

0,02

- TIDAK

TERCAP

AI
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terhadap jumlah

mahasiswa

74 IKT

3.9

Standar

kemahasisw

aan

Tingkat kepuasaan

mahasiswa terhadap

pembinaan/layanan

kemahasiswaan

1) Survei Kepuasan

Layanan

Kemahasiswaan

80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

75 IKU

1.43

Standar

Hasil

Penelitian

Jumlah publikasi

jurnal

nasional/internasional

non- SCOPUS/buku

ajar/buku teks per

dosen per tahun

1) Laporan Jumlah

Publikasi Penelitian;

2) Artikel (Link)

70 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

76 IKU

1.44

Standar

Hasil

Penelitian

Jumlah publikasi

prosiding nasional/

internasional non-

SCOPUS per dosen

per tahun

1) Laporan Jumlah

Publikasi Penelitian;

2) Artikel (Link)

70 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - TIDAK

TERCAP

AI

77 IKU Standar Jumlah publikasi 1) Laporan Jumlah 0.6 CAPAI Audit TAHUNAN 1 orang - TIDAK
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1.45 Hasil

Penelitian

jurnal/prosiding

SCOPUS per dosen

per tahun

Publikasi Penelitian;

2) Artikel (Link)

AN TERCAP

AI

78 IKU

1.45

Standar

Hasil

Penelitian

Persentase karya

ilmiah yang disitasi

setiap prodi per tahun

1) Laporan Jumlah

Publikasi Penelitian;

2) Artikel (Link)

15 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN 5 - TIDAK

TERCAP

AI

79 Standar

Hasil

Penelitian

Persentase karya

ilmiah yang disitasi

setiap prodi per tahun

(S2)

1) Laporan Jumlah

Publikasi Penelitian;

2) Artikel (Link)

15 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - BELUM

80 IKU

1.47

Standar

Hasil

Penelitian

Jumlah sitasi per

paper per tahun

kalender berdasarkan

SCOPUS

1) Laporan Jumlah

Publikasi Penelitian;

2) Artikel (Link)

2 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

81 IKU

1.48

Standar

Hasil

Penelitian

Persentase jurnal

terindeks Scopus

atau Sinta 1/2

1) Laporan Jumlah

Publikasi Penelitian;

2) Artikel (Link)

70 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN scopus 1

sinta 2 =

2

- TERCAP

AI
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terhadap jumlah prodi

82 IKU

1.49

Standar

Hasil

Penelitian

Jumlah luaran

penelitian/Pengabdia

n kepadaMasyarakat

mahasiswa baik

secara mandiri

maupun bersama

dosen per tahun

1) Laporan Jumlah

Publikasi Penelitian;

2) Artikel (Link)

80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN ada 2

artikel

dari 9

artikel

- TIDAK

TERCAP

AI

83 IKU

1.50

Standar

Hasil

Penelitian

Jumlah artikel ilmiah

mahasiswa Program

Pascasarjana yang

disitasi per tahun

1) Laporan jumlah

sitasi

1 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - BELUM

84 IKU

1.51

Standar

Hasil

Penelitian

Jumlah Paten/Paten

Sederhana per dosen

per tahun

1) Laporan jumlah

paten 2) Link DJP

0.3 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

85 IKU

1.52

Standar

Hasil

Jumlah Hak Cipta/

Desain Produk

1) Laporan jumlah hki

2) Link DJP

80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN HKI = 3

dtps =

- TIDAK

TERCAP
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Penelitian Industri /

Perlindungan

Varietas Tanaman /

Desain Tata Letak

Sirkuit Terpadu per

dosen per tahun

10 0,3 AI

86 IKU

1.53

Standar

Hasil

Penelitian

Jumlah Teknologi

Tepat Guna, Produk

(Produk

Terstandarisasi,

Produk

Bersertifikasi), Karya

Seni, Rekayasa

Sosial per dosen per

tahun

1) Link Bukti 0.3 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

87 IKU

1.54

Standar

Hasil

Penelitian

Buku ber-ISBN, Book

Chapter per dosen

per tahun

1) Daftar buku + ISBN 0.3 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN Buku 2

0,2

- TIDAK

TERCAP

AI
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88 IKT

1.31

Standar

Hasil

Penelitian

Jumlah unit bisnis

hasil riset per prodi

per tahun

1) Daftar Jumlah Unit

Bisnis

1 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - TIDAK

TERCAP

AI

89 IKT

1.32

Standar

Hasil

Penelitian

Jumlah kontrak kerja

dengan pihak ketiga

per prodi per 3 tahun

1) Dokumen PKS

(MOU/MOA/IA/dll)

0.3 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

90 IKT

1.33

Standar

Hasil

Penelitian

Jumlah dana yang

masuk ke Universitas

Muhammadiyah

Sorong per prodi per

3 tahun

1) Laporan Jumlah

Pendanaan

5 JT CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - TERCAP

AI

91 IKU

1.55

Standar Isi

Penelitian

Jumlah rujukan yang

berasal dari jurnal

nasional dan

internasional

1) Laporan Jumlah

rujukan/sitasi

25 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - TERCAP

AI
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92 IKU

1.56

Standar Isi

Penelitian

Jumlah buku yang

dirujuk

1)Laporan Daftar

rujukan Buku

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

93 IKU

1.57

Standar Isi

Penelitian

Persentase jumlah

penelitian yang

sesuai dengan

Rencana Strategis

Penelitian

1) Laporan Hasil

Penelitian; 2) Renstra

Penelitian

80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

94 IKU

1.58

Standar Isi

Penelitian

Persentase

pelanggaran etika

penelitian per tahun

1) Laporan

Pelanggran Etika

0 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - TERCAP

AI

95 IKT

1.34

Standar Isi

Penelitian

Isi penelitian yang

dilakukan secara

multi dan lintas ilmu

(interdisciplinary).

1) Laporan Hasil

Penelitian

15 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

96 IKT

1.35

Standar Isi

Penelitian

Persentase penelitian

yang mencakup

permasalahan global

1) Laporan Hasil

Penelitian

15 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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97 IKT

1.36

Standar Isi

Penelitian

Persentase penelitian

yang dilakukan joint

research dengan

mitra LN.

1) Laporan Hasil

Penelitian; 2) Bukti

kerjasama

3 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

98 IKU

1.59

Standar

Proses

Penelitian

Tersedia rencana

induk dan peta jalan

penelitian

1) Dokumen RIP

Penelitian ; 2)

Roadmap Penelitian

4 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

99 IKU

1.60

Standar

Proses

Penelitian

Melakukan

monitoring dan

evaluasi proses

pelaksanaan

penelitian

1) Laporan Monev

penelitian

4 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

10

0

IKU

1.61

Standar

Proses

Penelitian

Kepemilikan bukti

yang sahih tentang

pelaksanaan dan

review proses

penelitian yang

1) Laporan

MekanismeMONEV

Penelitian

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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dilakukan secara

berkala dan ditindak

lanjuti.

10

1

IKU

1.62

Standar

Proses

Penelitian

Proses baku

pelaksanaan

kegiatan penelitian

1) Laporan

Pelaksanaan

Kegiatan Penelitian

15 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

10

2

IKU

1.63

Standar

Proses

Penelitian

Persentase penelitian

yang dilaksanakan

sesuai dengan

roadmap Prodi

1) Laporan Monev

penelitian

80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

10

3

IKU

1.64

Standar

Proses

Penelitian

Persentase

pelaksanaan

penelitian sesuai

Anggaran, capaian,

dan time schedule.

1) Laporan Monev

penelitian

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

10

4

IKT

1.37

Standar

Proses

Kepemilikan

dokumen

1) RIP Penelitian; 2)

Renstra Penelitian; 3)

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

- TIDAK

TERCAP
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Penelitian perencanaan,

pelaksanaan, dan

pelaporan penelitian

SPMI Univ; Buktin

MONEV penelitian 4)

Laporan Penelitian

n bukti AI

10

5

IKT

1.38

Standar

Proses

Penelitian

Ada sistem kerja

proses penelitian

yang aman bagi

masyarakat dan

lingkungan

(pengendalian limbah

penelitian)

1) Dokumen Panduan

Penelitian

Ada CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

10

6

IKT

1.39

Standar

Proses

Penelitian

Adanya catatan

Logbook proses

penelitian

1) PanduanMonev

Penelitian

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

10

7

IKU

1.65

Standar

Penilaian

Penelitian

Adanya pedoman

penilaian penelitian

1) Dokumen Panduan

Penelitian

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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10

8

IKU

1.66

Standar

Penilaian

Penelitian

Penggunaan

instrumen penilaian

yang telah memuat

prinsip penilaian

edukatif, obyektif,

akuntabel, dan

transparan yang

dilakukan secara

terintegrasi

1) Dokumen Panduan

Penelitian

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

10

9

IKU

1.67

Standar

Penilaian

Penelitian

Adanya proses

monitoring dan

evaluasi pelaksanaan

penelitian

1) Laporan

MekanismeMONEV

Penelitian

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

11

0

IKU

1.68

Standar

Penilaian

Penelitian

Proposal penelitian

direview/

diseminarkan

1) Laporan Penelitian 100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

11 IKU Standar Hasil penelitian 1) Laporan Penelitian 100 CAPAI Audit TAHUNAN tidak - TIDAK
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1 1.69 Penilaian

Penelitian

direview/

diseminarkan

AN ditemuka

n bukti

TERCAP

AI

11

2

IKU

1.70

Standar

Penilaian

Penelitian

Penelitian memenuhi

semua persyaratan

administratif sesuai

pedoman

1) Laporan

MekanismeMONEV

Penelitian

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

11

3

IKU

1.71

Standar

Penilaian

Penelitian

Proposal dan hasil

penelitian

mendapatkan nilai

minimal 75.

1) Dokumen Panduan

Penelitian; 2) Laporan

Mekanisme MONEV

Penelitian

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

11

4

IKU

1.72

Standar

Penilaian

Penelitian

Hasil penelitian

dipublikasikan

minimal pada jurnal

Sinta 5 dan terindeks

MORAREF.

1) Laporan Penelitian 100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

11

5

IKU

1.73

Standar

Penilaian

Persentase penelitian

dosen yang

1) Laporan Penelitian;

2) Laporan Kerjasama

15 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

- TIDAK

TERCAP
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Penelitian berkolaborasi dengan

institusi luar negeri

per tahun

n bukti AI

11

6

IKU

1.74

Standar

Penilaian

Penelitian

Persentase penelitian

dosen yang

berkolaborasi dengan

institusi dalam negeri

per tahun

1) Laporan Penelitian;

2) Laporan Kerjasama

15 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

11

7

IKU

1.75

Standar

Penilaian

Penelitian

Persentase penelitian

dosen Program

Pascasarjana yang

menjadi rujukan tema

tesis

1) Laporan Penelitian 20 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - BELUM

11

8

IKU

1.76

Standar

Penilaian

Penelitian

Persentase jumlah

penelitian Dosen

bersamamahasiswa

yang dapat berupa

Tugas Akhir,

1) Laporan Penelitian 70 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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Perancangan,

Pengembangan

Produk/Jasa, atau

kegiatan lain yang

relevan terhadap

jumlah dosen per

tahun

11

9

IKT

1.40

Standar

Penilaian

Penelitian

Tersosialisasinya

pedoman penilaian

penelitian

1) Laporan sosialisasi

penelitian

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

12

0

IKT

1.42

Standar

Penilaian

Penelitian

Terdapat kesesuaian

hasil penilaian

penelitian dengan

formula yang

ditetapkan pada

panduan.

1) Laporan

MekanismeMONEV

Penelitian; 2)

Panduan pedoman

penelitian

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

12 IKU Standar Persentase dosen 1) Laporan Penelitian 30 CAPAI Audit TAHUNAN tidak - TIDAK
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1 1.79 Pengelol aan

Penelitian

dengan H- indeks

Scopus minimal 4

AN ditemuka

n bukti

TERCAP

AI

12

2

IKU

1.80

Standar

Pengelol aan

Penelitian

Adanya lembaga

penelitian Universitas

Muhammadiyah

Sorong sebagai

pengelola penelitian

dengan peringkat

Mandiri

1) SK Pembentukan

Lembaga; 2) SK

Personil Lembaga; 3)

Dokumen SOTK

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

12

3

IKU

1.81

Standar

Pengelol aan

Penelitian

Adanya RIP

(Rencana Induk

Penelitian) yang

disusun dan

dikembangkan oleh

lembaga peneliti

1) Dokumen RIP

Penelitian

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

12

4

IKU

1.82

Standar

Pengelol aan

Adanya sistem

seleksi penelitian

1) Dokumen Panduan

penelitian ;2) Laporan

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

- TIDAK

TERCAP
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Penelitian internal Mekanismen Review

penelitian

n bukti AI

12

5

IKU

1.84

Standar

Pengelol aan

Penelitian

Adanya klinik dan

pelatihan

kemampuan

penelitian

1) Laporan sosialisasi

penelitian

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

12

6

IKU

1.85

Standar

Pengelol aan

Penelitian

Adanya reward 1) Dokumen Panduan

Penelitian 2) Bukti

Reward

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

12

7

IKU

1.86

Standar

Pengelol aan

Penelitian

Adanya pelaporan

yang periodik

1) Laporan Penelitian 100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

12

8

IKU

1.88

Standar

Pengelol aan

Penelitian

Adanya upaya tindak

lanjut hasil penelitian

untuk publikasi

1) RTM; 2) RTL 100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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12

9

IKU

1.89

Standar

Pengelol aan

Penelitian

Adanya jadwal dan

program yang

dikelola lembaga

penelitian

1) RIP Penelitian 100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

13

0

IKU

1.90

Standar

Pengelol aan

Penelitian

Adanya monev dan

diseminasi hasil

penelitian oleh

lembaga

1) Laporan

MekanismeMONEV

Penelitian; 2)

Panduan pedoman

penelitian

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

13

1

IKU

1.91

Standar

Pengelol aan

Penelitian

Jumlah reviewer

internal dan eksternal

1) SK Reviewer

Internal/ekternal

Penelitian

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

13

2

IKT

1.44

Standar

Pengelol aan

Penelitian

Jumlah staf peneliti

bergelar Doktor dan

bergelar Lektor

Kepala

1) Ijazah S3; 2) SK

Jafung

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - TERCAP

AI

13 IKU Standar Persentase kepuasan 1) Laporan Survey 80 CAPAI Audit TAHUNAN tidak - TIDAK
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3 1.92 Hasil

Pengabd ian

kepada

Masyara kat

terhadap

penyelesaian

permasalahan yang

dihadapi oleh

masyarakat.

Kepuasan PKM AN ditemuka

n bukti

TERCAP

AI

13

4

IKU

1.93

Standar

Hasil

Pengabd ian

kepada

Masyara kat

Persentase teknologi

tepat guna yang

dimanfaatkan oleh

masyarakat.

1) Laporan Survey

Kepuasan PKM

30 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

13

5

IKU

1.94

Standar

Hasil

Pengabd ian

kepada

Masyara kat

Persentase jumlah

bahan ajar yang

memanfaatkan hasil

pengabdian kepada

masyarakat.

1) RPS yang

terintegrasi hasil PKM

30 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

13 IKU Standar Persentase 1) Laporan Hasil PKM 80 CAPAI Audit TAHUNAN tidak - TIDAK



Page 52 of 85

FORMULIR No Dokumen : UNAMIN/LPM/F/05.13

RENCANA MUTU (PENETAPAN STANDAR),
PELAKSANAAN, PEMANTAUAN & EVALUASI

Tanggal
Terbit : 18 Oktober 2025

No. Revisi : 00

6 1.95 Hasil

Pengabd ian

kepada

Masyara kat

peningkatan taraf

hidup dan

kesejahteraan

masyarakat

AN ditemuka

n bukti

TERCAP

AI

13

7

IKU

1.96

Standar

Hasil

Pengabd ian

kepada

Masyara kat

Persentase luaran

hasil pengabdian

masyarakat yang

dipublikasikan di

jurnal

1) Laporan Hasil PKM 30 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

13

8

IKU

1.97

Standar

Hasil

Pengabd ian

kepada

Masyara kat

Persentase jumlah

HKI yang diterapkan

di masyarakat, dunia

usaha, dan/atau

industri.

1) Laporan HKI 30 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

13 IKU Standar Jumlah publikasi 1) Laporan Hasil PKM 0.6 CAPAI Audit TAHUNAN tidak - TIDAK
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9 1.98 Hasil

Pengabd ian

kepada

Masyara kat

SCOPUS atau setara

per dosen per 3

tahun

2) Artikel AN ditemuka

n bukti

TERCAP

AI

14

0

IKT

1.46

Standar

Hasil

Pengabd ian

kepada

Masyara kat

Jumlah Hak

Kekayaan Intelektual

per prodi per 3 tahun

1) Laporan HKI 2 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

14

1

IKU

1.99

Standar Isi

PkM

Jumlah pelanggaran

etika pengabdian

kepada masyarakat

per tahun

1) Bukti Pelanggaran 0 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - TERCAP

AI

14

2

IKU

1.10

0

Standar Isi

PkM

Persentase jumlah

pengabdian kepada

masyarakat yang

1) Roadmap PKM; 2)

Laporan Mekanisme

dan Review PKM

70 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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menerapkan ilmu

pengetahuan dan

teknologi.

14

3

IKU

1.10

1

Standar Isi

PkM

Persentase jumlah

pengabdian kepada

masyarakat yang

memberdayakan

masyarakat

1) Laporan

Mekanisme dan

Review PKM

70 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

14

4

IKU

1.10

2

Standar Isi

PkM

Jumlah ketaatan

terhadap etika

pengabdian kepada

masyarakat per tahun

1) Laporan Survey

Kepuasan PKM

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

14

5

IKT

1.47

Standar Isi

PkM

Kesesuaian isi PkM

terapan berorientasi

pada hasil PkM

1) Laporan

Mekanisme dan

Review PKM

80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

14

6

IKT

1.48

Standar Isi

PkM

Isi PkM yang

dilakukan secara

multi dan lintas ilmu

2) Dokumen Panduan

PKM

15 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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(interdisciplinary).

14

7

IKT

1.49

Standar Isi

PkM

Isi/ tema PkM

Universitas

Muhammadiyah

Sorong

mengantisipasi

permasalahan global

2) Dokumen Panduan

PKM

15 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

14

8

IKT

1.50

Standar Isi

PkM

Isi/tema PkM

dilakukan joint

research dengan

mitra LN

1) Laporan hasil PKM;

2) Dokumen

Kerjasama

6 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

14

9

IKU

1.10

3

Standar

Proses

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Persentase program

PkM yang

mempunyai

perencanaan

kegiatan yang jelas,

mengikuti panduan

pelaksanaan abdimas

1) Laporan hasil PKM 70 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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15

0

IKU

1.10

4

Standar

Proses

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Persentase kegiatan

pengabdian

masyarakat yang

dilaksanakan sesuai

dengan proposal

kegiatan & panduan

1) Laporan hasil PKM 70 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

15

1

IKU

1.10

6

Standar

Proses

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Integrasi tema dan

setting PkM dengan

persyarikatan

2) Dokumen Panduan

PKM

15 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

15

2

IKU

1.10

7

Standar

Proses

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Persentase kegiatan

pengabdian

masyarakat yang

dilaksanakan sesuai

dengan proposal

kegiatan & panduan

1) Laporan hasil PKM 70 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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15

3

IKU

1.10

8

Standar

Proses

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Persentase kegiatan

abdimas yang

dilakukan oleh

mahasiswa

mengarah pada

terpenuhinya capaian

pembelajaran lulusan

dan memenuhi

ketentuan dan

peraturan

1) Skema K2N; 2) SK

K2N; 3) Laporan K2N

50 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

15

4

IKU

1.10

9

Standar

Proses

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Persentase

keterlibatan

mahasiswa dalam

kegiatan PkM

1) Laporan hasil PKM 15 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

15

5

IKU

1.11

Standar

Proses

Jumlah program

pengabdian per

1) Laporan hasil PKM 80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

- TIDAK

TERCAP
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0 Pengabdian

kepada

Masyarakat

dosen per tahun n bukti AI

15

6

IKU

1.11

1

Standar

Proses

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Persentase

ketercapaian laporan

kegiatan abdimas,

baik laporan

kemajuan maupun

laporan akhir

kegiatan.

1) Laporan MONEV

PKM

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

15

7

IKU

1.11

2

Standar

Proses

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Persentase

ketercapaian

dokumen hasil

MONEV kegiatan

pengabdian kepada

masyarakat

1) Laporan MONEV

PKM

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

15 IKT Standar Kepemilikan 1) RIP PKM; 2) 100 CAPAI Audit TAHUNAN tidak - TIDAK
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8 1.51 Proses

Pengabdian

kepada

Masyarakat

dokumen

perencanaan,

pelaksanaan, dan

pelaporan PkM

Renstra PKM; 3)

SPMI Univ; Bukti

MONEV PKM 4)

Laporan PKM

AN ditemuka

n bukti

TERCAP

AI

15

9

IKT

1.52

Standar

Proses

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Proses baku

pelaksanaan

kegiatan PkM

1) Laporan

MekanismeMONEV

PKM

15 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

16

0

IKT

1.53

Standar

Proses

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Ada sistem kerja

proses PkM yang

aman bagi

masyarakat dan

lingkungan

(pengendalian limbah

PkM)

1) Dokumen Panduan

PKM

Ada CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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16

1

IKT

1.54

Standar

Proses

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Persentase PkM

yang dilaksanakan

sesuai dengan

roadmap Prodi

1) Laporan hasil PKM 80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

16

2

IKU

1.11

3

Standar

Penilaian

PkM

Adanya pedoman

penilaian PkM

1) Dokumen Panduan

PKM

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

16

3

IKU

1.11

4

Standar

Penilaian

PkM

Penggunaan

instrumen penilaian

yang telah memuat

prinsip penilaian

edukatif, obyektif,

akuntabel, dan

transparan yang

dilakukan secara

DAFTAR BUKTI 100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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terintegrasi

16

4

IKU

1.11

5

Standar

Penilaian

PkM

Adanya proses

monitoring dan

evaluasi pelaksanaan

PkM

1) Laporan MONEV

(Berita Acara, Daftar

Hadir, Dokumentasi)

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

16

5

IKU

1.11

6

Standar

Penilaian

PkM

Proposal PkM

direview/

diseminarkan

1) Laporan hasil PKM 100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

16

6

IKU

1.11

7

Standar

Penilaian

PkM

Hasil PkM direview/

diseminarkan

1) Laporan hasil PKM 100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

16

7

IKU

1.11

8

Standar

Penilaian

PkM

PkM memenuhi

semua persyaratan

administratif sesuai

pedoman

1) Laporan hasil PKM 100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

16 IKU Standar Proposal dan hasil 1) Laporan hasil PKM 100 CAPAI Audit TAHUNAN tidak - TIDAK
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8 1.11

9

Penilaian

PkM

PkMmendapatkan

nilai minimal 75.

AN ditemuka

n bukti

TERCAP

AI

16

9

IKU

1.12

0

Standar

Penilaian

PkM

Persentase

ketercapaian tingkat

kepuasan

masyarakat pada

level 3 (skala 1-5)

dari hasil survey

kepuasan

masyarakat

(penerima atau

peserta program)

1) Laporan hasil PKM 85 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

17

0

IKT

1.55

Standar

Penilaian

PkM

Persentase

ketercapaian peserta

kegiatan meningkat

pengetahuannya

1) Laporan hasil PKM;

2) Artikel

30 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

17 IKT Standar Persentase 1) Laporan hasil PKM; 30 CAPAI Audit TAHUNAN tidak - TIDAK
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1 1.56 Penilaian

PkM

ketercapaian peserta

kegiatan mengalami

perubahan sikap

2) Artikel AN ditemuka

n bukti

TERCAP

AI

17

2

IKT

1.57

Standar

Penilaian

PkM

Persentase

ketercapaian peserta

kegiatan mengalami

peningkatan

keterampilan.

1) Laporan hasil PKM;

2) Artikel

30 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

17

3

IKT

1.58

Standar

Penilaian

PkM

Persentase

ketercapaian peserta

kegiatan tetap

mempraktekkan

IPTEK yang

diperolehnya

1) Laporan hasil PKM;

2) Artikel

15 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

17

4

IKT

1.59

Standar

Penilaian

PkM

Persentase

ketercapaian umpan

balik bahan

pengayaan sumber

1) RPS terintegrasi

dengan PKM

40 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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belajar dari hasil

pengembangan

IPTEK di masyarakat

17

5

IKT

1.60

Standar

Penilaian

PkM

Persentase

ketercapaian

rekomendasi

kebijakan bagi

pemangku

kepentingan

1) Laporan hasil PKM 30 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

17

6

IKU

1.12

6

Standar

Pelaksana

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Setiap dosen wajib

melakukan PkM

sesuai bidang

ilmunya

1) Dokumen panduan

PKM

1 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

17

7

IKU

1.12

7

Standar

Pelaksana

Pengabdian

Setiap dosen

mempunyai road map

PkM

1) Dokumen panduan

PKM

80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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kepada

Masyarakat

17

8

IKU

1.12

8

Standar

Pelaksana

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Keberadaan

kelompok riset

Universitas

Muhammadiyah

Sorong

1) Dokumen panduan

PKM

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

17

9

IKU

1.12

9

Standar

Pelaksana

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Pelaksana PkM

memiliki kompetensi

metodologis sesuai

objek PkM serta

tingkat kerumitan dan

kedalaman PkM.

1) Dokumen panduan

PKM

80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

18

0

IKU

1.13

0

Standar

Pelaksana

Pengabdian

Persentase program

pengabdian kepada

masyarakat yang

1) Artikel; Bukti

kerjasama

30 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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kepada

Masyarakat

berkolaborasi dengan

institusi lain (DN/LN)

per tahun

18

1

IKT

1.61

Standar

Pelaksana

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Peneliti dosen

Universitas

Muhammadiyah

Sorong melibatkan

mahasiswa dalam

setiap kegiatan PkM

1) Artikel; 2) HKI 60 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

18

2

IKT

1.62

Standar

Pelaksana

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Jumlah program

pengabdian kepada

masyarakat

multidisiplin per prodi

per tahun

1) Laporan Hasil

PKM; Artikel

1 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

18

3

IKU

1.13

1

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

Adanya lembaga

Abdimas Universitas

Muhammadiyah

1) SK Lembaga; 2)

SK Personil Lembaga;

3) SOTK

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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kepada

Masyarakat

Sorong sebagai

pengelola PkM

dengan peringkat

Mandiri

18

4

IKU

1.13

2

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Adanya RENSTRA

(Rencana Strategis

PkM) yang disusun

dan dikembangkan

oleh lembaga

abdimas Universitas

Muhammadiyah

Sorong

1) Dokumen Renstra

PKM

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

18

5

IKU

1.13

3

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Adanya pedoman

pengelolaan

Pengabdian

1) Dokumen panduan

PKM

Ada CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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18

6

IKU

1.13

4

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Adanya sistem

seleksi PkM internal

1) Dokumen panduan

PKM 2) SK

Penetapan penerima

Hibah

Ada CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

18

7

IKU

1.13

5

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Adanya klinik dan

pelatihan

kemampuan PkM

1) Laporan kegiatan

Sosialisasi

Ada CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

18

8

IKU

1.13

6

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Adanya reward 1) Dokumen panduan

PKM; 2) Bukti Reward

Ada CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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18

9

IKU

1.13

7

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Adanya pelaporan

yang periodik

1) Laporan Hasil PKM Ada CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

19

0

IKU

1.13

8

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Adanya upaya

peningkatan sarana

prasarana PkM

1) Dokumen panduan

Standar Sarana

prasarana; 2) Daftar

Inventarisasi; 3)

Renstra; Dokumentasi

pemeliharaan

Ada CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

19

1

IKU

1.13

9

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Adanya upaya tindak

lanjut hasil PkM untuk

publikasi

1) Dokumen RTM; 2)

Dokumen RTL

Ada CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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19

2

IKU

1.14

0

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Adanya jadwal dan

program yang

dikelola lembaga

PkM

1) Dokumen RIP; 2)

Dokumen Renstra; 3)

Kalender Pengabdian

Ada CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

19

3

IKU

1.14

1

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Adanya monev dan

diseminasi hasil PkM

oleh lembaga

1) Laporan Monev

PKM; 2) Laporan

Hasil PKM

Ada CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

19

4

IKU

1.14

2

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Jumlah reviewer

internal dan eksternal

1) Dokumen SK

Reviewer internal dan

External

1 : 25 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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19

5

IKT

1.63

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Adanya pedoman

pelaksanaan

Kerjasama PkM

1) Dokumen panduan

PKM; 2) Bukti

kerjasama

Ada CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

19

6

IKU

4.3

Standar Jati

Diri

Kesesuaian Visi, Misi,

Tujuan dan Strategi

(VMTS) Unit

Pengelola Program

Studi (UPPS)

terhadap VMTS

Perguruan Tinggi

(PT) dan visi

keilmuan Program

Studi (PS) yang

dikelolanya.eksternal,

memperhatikan visi,

1) Dokumen

Kurikulum 2) Renstra

Fakultas

4 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - TERCAP

AI
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misi dan umpan balik

program studi

19

7

IKU

4.4

Standar Jati

Diri

Mekanisme dan

keterlibatan

pemangku

kepentingan dalam

penyusunan VMTS

UPPS.

1) SOP 2) Laporan

Penyusunan VMTS

4 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

19

8

IKU

4.12

Standar Tata

Kelola,

Penjaminan

Mutu dan

Pengemban

gan

Komitmen pimpinan

UPPS.

1) Bukti

Kepeminmpian

Organisasi (SK) di

Luar PT

4 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

19

9

IKU

4.13

Standar Tata

Kelola,

Penjaminan

Kapabilitas pimpinan

UPPS, mencakup

aspek: 1)

1) Renstra; 2) SOTK;

3) Laporan Monev; 4)

Laporan AMI

4 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN Laporan

monev

dan

- TIDAK

TERCAP

AI
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Mutu dan

Pengemban

gan

perencanaan, 2)

pengorganisasian, 3)

penempatan

personel, 4)

pelaksanaan, 5)

pengendalian dan

pengawasan, dan 6)

pelaporan yang

menjadi dasar tindak

lanjut.

laporan

AMI

belum

ada

20

0

IKU

4.14

Standar Tata

Kelola,

Penjaminan

Mutu dan

Pengemban

gan

Mutu, manfaat,

kepuasan dan

keberlanjutan

kerjasama

pendidikan, penelitian

dan PkM yang

relevan dengan

program studi. UPPS

1) Bukti Kerjasama

(MOU. Laporan

Kegiatan, Publikasi)

4 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - TERCAP

AI
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memiliki bukti yang

sahih terkait

kerjasama yang ada

telah memenuhi 3

aspek berikut: 1)

memberikan manfaat

bagi program studi

dalam pemenuhan

proses pembelajaran,

penelitian, PkM. 2)

memberikan

peningkatan kinerja

tridharma dan

fasilitas pendukung

program studi. 3)

memberikan

kepuasan kepada

mitra industri dan
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mitra kerjasama

lainnya, serta

menjamin

keberlanjutan

kerjasama dan

hasilnya.

20

1

IKU

4.17

Standar

Dosen dan

Tendik

Persentase

Kecukupan DTPS

(Dosen Tetap

Program Studi) yang

terlibat dalam

kegiatan pendidikan

di Program Studi

lebih dari 12

1) SKMengajar (Link/

screenshoot)

PDDIKTI)

60 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN ada 15

org

dosen

- TERCAP

AI

20

2

IKU

4.18

Standar

Dosen dan

Tendik

Persentase jumlah

DTPS dengan

pendidikan S3

terhadap jumlah

1) Ijazah DTPS 15 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN 1 orang

dosen

- TIDAK

TERCAP

AI
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DTPS.

20

3

IKU

4.19

Standar

Dosen dan

Tendik

Persentase jumlah

DTPS dengan

jabatan akademik LK

terhadap jumlah

DTPS.

1) SK Jafung 15 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN LK 2

orang

- TIDAK

TERCAP

AI

20

4

IKU

4.20

Standar

Dosen dan

Tendik

Persentase jumlah

DTPS dengan

jabatan akademik GB

terhadap jumlah

DTPS.

1) SK Jafung 3 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

20

5

IKU

4.21

Standar

Dosen dan

Tendik

Persentase jumlah

DTPS yang memiliki

sertifikat pendidik

profesional terhadap

jumlah DTPS.

1) SK Jafung 40 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN 2 ORANG LEKTOR KEPALA,

5 LEKTOR, 2 ASISTEN AHLI.

Serdos 8

orang

- TERCAP

AI

20

6

IKU

4,22

Standar

Dosen dan

Persentase jumlah

dosen tidak tetap

1) Sertifika SERDOS < 10 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - TERCAP

AI
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Tendik terhadap jumlah

DTPS.

20

7

IKU

4,23

Standar

Dosen dan

Tendik

Rasio jumlah

mahasiswa PS

terhadap jumlah

DTPS

1) Link Bukti

(PDDIKTI)

PS Sains

teknolo gi

1 : 35; PS

Sosial

Humanior

a 1 : 40

CAPAI

AN

Audit TAHUNAN 1:17,08 - TERCAP

AI

20

8

IKU

4.24

Standar

Dosen dan

Tendik

Beban dosen dalam

membimbing TA

mahasiswa sebagai

pembimbing utama.

1) SK Pembimbing < 8 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - TERCAP

AI

20

9

IKU

4.25

Standar

Dosen dan

Tendik

SWMP (Setara

Waktu Mengajar

Penuh) DTPS

(Pendidikan,

Penelitian, PkM, dan

tugas tambahan).

1) BKD DTPS 14 SKS CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - TERCAP

AI
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21

0

IKU

4.26

Standar

Dosen dan

Tendik

Dosen yang

mendapat pengakuan

atas prestasi/ kinerja

1) Bukti Pemberian

Reward

15 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

21

1

IKU

4.27

Standar

Dosen dan

Tendik

Persentase jumlah

pengakuan/ rekognisi

atas

kepakaran/prestasi/

kinerja dosen (staff

ahli/tenaga

ahli/narasumber,

visiting

lecture/scholar,

invited speaker,

editor jurnal)

terhadap jumlah

dosen per tahun

1) Bukti Rekognisi

(Sertifikat, Reviewer

artikel dll)

6 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN 2 org

pemateri

- TIDAK

TERCAP

AI

21 IKT Standar Persentase dosen 1) HKI DTPS 20 CAPAI Audit TAHUNAN HKI 3 - TERCAP
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2 4.7 Dosen dan

Tendik

yang menghasilkan

Kekayaan Intelektual

(KI) setiap tahun

AN AI

21

3

IKT

4.8

Standar

Dosen dan

Tendik

Kinerja dosen dalam

menulis di jurnal

internasional/

bereputasi setiap

tahunnya

1) Artikel Publish

(Link)

6 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN 1 scopus - TIDAK

TERCAP

AI

21

4

IKT

4.9

Standar

Dosen dan

Tendik

Persentase kepuasan

mahasiswa terhadap

Layanan Tenaga

Kependidikan

1) Laporan Survei

Kepuasan Mahasiswa

80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN - TIDAK

TERCAP

AI

21

5

IKT

4.10

Standar

Dosen dan

Tendik

DTPS menjadi

anggota masyarakat

bidang ilmu pada

level internasional

1) Bukti

Asosiasi/Keikutsertaa

n/SK)

6 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

21

6

IKT

4.11

Standar

Dosen dan

DTPS menjadi

anggota masyarakat

1) Bukti

Asosiasi/Keikutsertaa

60 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

- TIDAK

TERCAP
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Tendik bidang ilmu pada

level nasional

n/SK) n bukti AI

21

7

IKU

4.36

Standar

Sarana dan

Prasarana

Penelitian

Rasio penggunaan

sarana/prasarana

penelitian internal.

1) Laporan

Penggunaan Sarpras

Penelitian

50 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

21

8

IKU

4.37

Standar

Sarana dan

Prasarana

Penelitian

Ketersediaan buku

(E-book atau hard

copy)

1) Link Ebook Librari

Perpustakaan

100 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

21

9

IKU

4.38

Standar

Sarana dan

Prasarana

Penelitian

Ketersediaan

prosiding

1) Link Prosiding 80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

22 IKU Standar Ketersediaan jurnal 1) Link Jurnal PS 80 CAPAI Audit TAHUNAN 1 jurnal - TERCAP
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0 4.39 Sarana dan

Prasarana

Penelitian

nasional terakreditasi

(termasuk E- journal)

AN sinta 4 AI

22

1

IKU

4.40

Standar

Sarana dan

Prasarana

Penelitian

Ketersediaan jurnal

Internasional

(termasuk E-journal)

1) Link Jurnal

Intenasional di PS

80 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

22

2

IKT

4.24

Standar

Sarana dan

Prasarana

Penelitian

Persentase kepuasan

stakeholder terhadap

sarana dan

prasarana

1) Laporan Survei

Kepuasan terhadap

sarana dan prasarana

85 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

22

3

IKT

4.25

Standar

Sarana dan

Prasarana

Penelitian

Persentase

laboratorium yang

bersertifikasi

1) Sertifikat

Laboratorium

15 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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22

4

IKU

4.59

Standar

Kerjasama

Persentase

kerjasama dengan

perguruan tinggi

terhadap jumlah

dosen per tahun

(Internasional)

1) Dokumen

Kerjasama; 2)

Laporan Kerjasama

2 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

22

5

IKU

4.60

Standar

Kerjasama

Persentase

kerjasama dengan

perguruan tinggi

terhadap jumlah

dosen per tahun

(Nasional)

1) Dokumen

Kerjasama; 2)

Laporan Kerjasama

15 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

22

6

IKU

4.61

Standar

Kerjasama

Persentase

kerjasama dengan

perguruan tinggi

terhadap jumlah

dosen per tahun

1) Laporan Kerjasama 30 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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(Wilayah/Lokal)

22

7

IKU

4.62

Standar

Kerjasama

Persentase

kerjasama dengan

dunia usaha dan

dunia industri per

tahun (Internasional)

1) Laporan Kerjasama 1 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

22

8

IKU

4.63

Standar

Kerjasama

Persentase

kerjasama dengan

dunia usaha dan

dunia industri per

tahun (Nasional)

1) Laporan Kerjasama 8 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

22

9

IKU

4.64

Standar

Kerjasama

Persentase

kerjasama dengan

dunia usaha dan

dunia industri per

tahun (Wilayah/Lokal)

1) Laporan Kerjasama 15 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

23

0

IKU

4.65

Standar

Kerjasama

Jumlah program

kerjasama penelitian

1) Laporan Kerjasama 1 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

- TIDAK

TERCAP
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dan/atau pengabdian

dengan mitra luar

negeri per prodi per

tahun

n bukti AI

23

1

IKU

4.66

Standar

Kerjasama

Jumlah kerjasama

yang menghasilkan

publikasi SCOPUS

per tahun

1) Laporan

Kerjasama; 2) Artikel

Scopus

30 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

23

2

IKU

4.67

Standar

Kerjasama

Persentase jumlah

inbound exchange

students per tahun

1) Laporan Inbound

Exchange

2 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

23

3

IKU

4.68

Standar

Kerjasama

Persentase jumlah

outbound exchange

students per tahun

1) Laporan outbound

Exchange

2 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

23

4

IKT

4.30

Standar

Kerjasama

Kepuasan pihak mitra

kerjasama

Universitas

Muhammadiyah

1) Instrumen Survei

Kepuasan Mitra; 2)

Lapran Kepuasan

mitra

70 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI
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Sorong

23

5

IKT

4.31

Standar

Kerjasama

Jumlah keanggotaan

profesi internasional

per dosen per tahun

1) Dokumen/SK

Keanggotaan

1 CAPAI

AN

Audit TAHUNAN tidak

ditemuka

n bukti

- TIDAK

TERCAP

AI

Disiapkan Oleh: Diperiksa Oleh: Disahkan Oleh:

Zulkarnain Sangadji, S.P., M.Si Masni Banggu, S.IP., M.Si Ihsan Febriadi, S.Hut., M.Si
0001047301 1405098901 1209028401
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Page 1 of 39

PERIODE PERENCANAAN : 2024-2025
UNIT KERJA : Program Studi Agroteknologi S-1

NO IKU /
IKT

STANDAR/
SASARAN

MUTU

TARGET PENCAPAIAN.....% ANALISA
AKAR

MASALAH
(Penyebab)

PERBAIKAN
(Correction)

TINDAKAN
PERBAIKAN

(Corrective
Action)

Waktu
Penyelesaian

Link
Bukti

1 IKU

1.1

Standar

Kompetensi

Lulusan

4 belum dilakukan
analisis terhadap

Distribusi
Kontribusi CPL,
analisis GAP

ketercapaian, dll

perlu dilakukan
analisis terkait

CPL

akan dipenuhi
pada bulan
desember

2025

2 IKU

1.5

Standar

Kompetensi

Lulusan

100 Belum dilakukan
pendataan terkait

penggunaan
lulusan

perlu dilakukan
surfvei

penggunaan
lulusan

januari 2025

3 IKU

1.6

Standar

Kompetensi

Lulusan

100 Kurangnya
metode penilaian

yang efektif

Mengembangkan
metode penilaian

yang efektif

aakan
dipenuhi pada

bulan
desember

2025

4 IKU Standar 70 belum ada SK
dari Rektor

perlu ada SK
dari Rektor

akan dipenuhi
kalu ada SK
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1.7 Kompetensi

Lulusan

Rektor

5 IKT

1.2

Standar

Kompetensi

Lulusan

80 Respon rate yang
rendah dari
alumni dan
kualitas data
yang buruk

Perlu adanya
sosialisasi

kepada alumni
dan perbaikan
data yang lebih

akurat

Akan
dipenuhi pada

bulan
desember

2025

6 IKT

1.3

Standar

Kompetensi

Lulusan

450 belum ada
kebijakan terkait

TOEFL

perlu ada
kebijakan terkait

TOEFL

akan dipenuhi
apabila ada
kebijakan

7 IKT

1.4

Standar

Kompetensi

Lulusan

< 6 bulan Respon rate yang
rendah dari
alumni dan
kualitas data
yang burukn

perlu adanya
sosialisasi

kepada alumni
dan perbaikan
data yang lebih

akurat

Akan
dipenuhi pada

bulan
desember

2025

8 IKT

1.5

Standar

Kompetensi

Lulusan

80 Respon rate yang
rendah dari
alumni dan
kualitas data
yang buruk

Perlu adanya
sosialisasi

kepada alumni
dan perbaikan
data yang lebih

akurat

akan dipenuhi
pada bulan
desember

2025

9 IKT Standar 75 Belum dilakukan
monev secara

perlu dilakukan
peninjuan secaca

Akan
dilaksanakan
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1.6 Kompetensi

Lulusan

konsisten kontinyu pada bulan
desember

2025

10 IKT

1.7

Standar

Kompetensi

Lulusan

3 Respon rate yang
rendah dari
alumni dan
kualitas data
yang buruk

Perlu adanya
sosialisasi

kepada alumni
dan perbaikan
data yang lebih

akurat

Akan
dipenuhi pada

bulan
desember

2025

11 IKT

1.8

Standar

Kompetensi

Lulusan

80 Belum ada
Penatapan
Berupa SK
terkait tofel.

Perlu ditetapkan
dengan SK

Rektor.

Mengikuti
Kebijakan
Universitas

12 Standar

Kompetensi

Lulusan

20 Belum ada
Penatapan
Berupa SK
terkait tofel.

Perlu ditetapkan
dengan SK

Rektor.

Mengikuti
Kebijakan
Universitas

13 IKT

1.9

Standar

Kompetensi

Lulusan

80 Belum ditracer
dan data yang
diperoleh juga
masih minim

Perlu dilakukan
tracer secara

khusus

Akan
dilasanakan

bulan
desember

2025

14 IKU Standar Isi 100 data yang
diperoleh juga
masih minim

data perlu
dilengkapi

secara khusus

Akan
dilasanakan

bulan
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1.12 Pembelajaran desember
2025

15 IKU

1.15

Standar Isi

Pembelajaran

100 Waktu dan
sumber daya

manusia

Penentuan waktu
dan pebentukan
tim peninjaun
kurikulum.

Akan
dilasanakan

bulan
November

2025
16 IKU

1.16

Standar Isi

Pembelajaran

100 Belum dibuatkan
standar

kurikulum
internasional

Perlu dibuatkan
kurikulum

berdayasaing
internasional
internasional

Akan
dibuatkan
pada tahun

2026

17 IKU

1.17

Standar Isi

Pembelajaran

100 https://drive.google.com/drive/u/0/my-
drive

Kurangnya
kesadaran Dosen

Waktu
pengumpulan
RPS sebelum
pembagian SK

Mengajar

Akan
dilaksanakan
tahun 2026

18 IKU

1.18

Standar Isi

Pembelajaran

100 Sumberdaya
manusia, waktu
dan iinstrumen
yang belum
memadai

Sosialisasi dan
pembuatan

instrumen yang
tepat

Akan
dilaksankan
pada tahun

2026

19 IKU

1.19

Standar Isi

Pembelajaran

100 Kurangnya
kehadiran
mahasiswa

Memotifasi
mahasiswa untuk
meningkatkan

kehadiran

Dilaksanakan
pada tahun

2025

20 IKU Standar Isi 100 belum
lengkapnya data
terkait dengan

dilengkapi data
pengembangan

Akan
dilaksanakan
pada tahun
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1.21 Pembelajaran laporan
pengembangan

pembelajaran 2026

21 IKU

1.22

Standar Isi

Pembelajaran

30 Aspek kebijakan,
sumber daya,
dan motivasi

perlu adanya
kebijakan

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
22 IKU

1.23

Standar Isi

Pembelajaran

50 Bentuk integrasi
penelitian dan
PkM dalam
pembelajaran

belum tercantum
di dalam rencana

pembelajaran
semester (RPS),

Adanya
kebijakan dan

intensitas
sosialisas

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

23 IKU

1.24

Standar Isi

Pembelajaran

65 Mahasiswa putus
studi pada

semester awal

Peningkatan
bimbingan
mahasiswa

malalui Dosen
PA

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2025

24 IKU

1.25

Standar Isi

Pembelajaran

25 Relevansi isi
pembelajaran
dengan tujuan,
cakupan, dan
kedalaman

materi,
pengorganisasian
yang mendorong

terbentuknya
hard skills dan

Melakukan
peninjauan dan

evaluasi
kurikulum setiap
tahun oleh prodi

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
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soft skills
25 IKT

1. 12

Standar Isi

Pembelajaran

80 Kurangnya
kesadaran Dosen

Sosialisasi
terhadap Dosen

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
26 IKT

1.13

Standar Isi

Pembelajaran

85 Data terkait
kehadiran dosen
belum lengkap

data kehadiran
dilengkapi

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
27 IKT

1.14

Standar Isi

Pembelajaran

15 Kurangnya
sosialisasi

Sosialisasi
terhadap Dosen

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
28 IKT

1.15

Standar Isi

Pembelajaran

0.03 kurangnya
motivasi,

keterampilan
manajemen
waktu dan

belajar yang
efektif

Bimbingan
Teknis dari

Dosen Penasehat
Akademik

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2025

29 IKT

1.16

Standar Isi

Pembelajaran

80 Kurangnya
komitmen dan

dukungan
institusi

Perlu adanya
Kemitmen dan
dukungan dari

Institusi

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
30 IKU

1.26

Standar

Penilaian dan

70 Proses
pengumpulan

data yang belum
rampung

perlu adanya tim
dalam

pengumpulan
data dan analisis

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
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Pembelajaran data

31 IKU

1.27

Standar

Penilaian dan

Pembelajaran

75 Proses
pengumpulan

data yang belum
rampung

perlu adanya tim
dalam

pengumpulan
data dan analisis

data

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

32 IKU

1.28

Standar

Penilaian dan

Pembelajaran

80 Pelaksanaan
penilaian
terhadap

indikator yang di
minta belum

seluruh
terkumpulkan

perlu adanya tim
monev

pembelajaran

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

33 IKU

1.37

Standar

Pengelolaan

Pembelajaran

80 Proses
pengumpulan

data yang belum
rampung

perlu adanya tim
dalam

pengumpulan
data dan analisis

data

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

34 IKU

1.38

Standar

Pengelolaan

Pembelajaran

80 Proses
pengumpulan

data yang belum
rampung

perlu adanya tim
dalam

pengumpulan
data dan analisis

data

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

35 IKU

1.39

Standar

Pengelolaan

80 Proses
pengumpulan

data yang belum
rampung

perlu adanya tim
dalam

pengumpulan
data dan analisis

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
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Pembelajaran data

36 IKU

1.40

Standar

Pengelolaan

Pembelajaran

95 Kurangnya
Komitmen
pimpinan

harus ada nya
Komitmen

pimpinan terkait
mekamnisme
yang jelas

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

37 IKU

1.42

Standar

Pengelolaan

Pembelajaran

80 belum dibuatkan
dalam bentuk

laporan

akan dibuatkan
dalam bentuk
laporan dan

terdokumentasi

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

38 IKT

1.29

Standar

Pengelolaan

Pembelajaran

95 tidak
terdokumetasi
secara baik

perlu dikontrol
secara priodik

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

39 IKU

3.1

Standar

kemahasiswaan

0.3 minimnya
bimbingan dan

pelatihan
penulisan

Perlu adanya
bimbingan dan

pelatihan
penulisan

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
40 IKT

3.8

Standar

kemahasiswaan

0.08 Minimnya
apresiasi dan
insentif seperti
bonus nilai,

beasiswa, dll.

perlu adanya
apresisasi dan
insentif bagi

mahasiswa yang
berpretasi.

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
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41 IKT

3.9

Standar

kemahasiswaan

80 belum rampunya
data terkait
kepuasaan
mahasiswa

dibentuk Tim
pengolah data

kepuasan
mahasiswa

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
42 IKU

1.43

Standar Hasil

Penelitian

70 belum
terdokumentasi

secara baik

dibentuk tim
terkait

rekapitulasi
publikasi dosen

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
43 IKU

1.44

Standar Hasil

Penelitian

70 belum
terdokumentasi

secara baik

dibentuk tim
terkait

rekapitulasi
publikasi dosen

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
44 IKU

1.45

Standar Hasil

Penelitian

0.6 belum
terdokumentasi

secara baik

dibentuk tim
terkait

rekapitulasi
publikasi dosen

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
45 IKU

1.45

Standar Hasil

Penelitian

15 Minimnya dana
publikasi

penambahan
dana publikasi

dosen

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
46 IKU

1.47

Standar Hasil

Penelitian

2 kuranya
penelitian

berkaloborasi

peningkatan
penelitian

berkalobrasi

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
47 IKU

1.49

Standar Hasil

Penelitian

80 kurangnya
bimbingan dan

motivasi
mahasiswa

perlu adanya
pendampingan
khusus bagi
mahasiswa

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
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48 IKU

1.51

Standar Hasil

Penelitian

0.3 Orientasi riset
yang belum

berfokus pada
inovasi

komersial

sosialisasi dan
implementasi
riset berbasis

komersial

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

49 IKU

1.52

Standar Hasil

Penelitian

80 Regulasi yang
belum optimal

Perbaikan
regulasi yang
terkait dengan
pembagian
royalti atau
insentif HKI

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

50 IKU

1.53

Standar Hasil

Penelitian

0.3 belum
terdokumentasi

secara baik

perlu di data dan
di dokumentasi

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
51 IKU

1.54

Standar Hasil

Penelitian

0.3 Regulasi yang
belum optimal

Perbaikan
regulasi yang
terkait dengan
pembagian
royalti atau

insentif

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

52 IKT

1.31

Standar Hasil

Penelitian

1 Tata kelola prodi
yang belum

optimal

Pembenahan
tatakelola prodi

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
53 IKT

1.32

Standar Hasil

Penelitian

0.3 Minimnya
kemitraan
strategis:
Kolaborasi

Peningkatan
kemitraan
startegis

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
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antara pihak
perguruan tinggi

dan industri
belum terjalin
secara kuat dan

terstruktur
54 IKU

1.56

Standar Isi

Penelitian

100 Akses digital
yang terbatas

Perpustaakan
harus

penambahan
buku yang bisa
dikases secara

digital

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

55 IKU

1.57

Standar Isi

Penelitian

80 penelitian dosen
masih Fokus
pada alokasi

dana, bukan misi

Perlu diberikan
pemahaman
terkait arah
peneltian

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
56 IKT

1.34

Standar Isi

Penelitian

15 Kurangnya
pelatihan
kolaborasi

Sosialisasi dan
pelatihan

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
57 IKT

1.35

Standar Isi

Penelitian

15 Keterbatasan
data yang
diakses

pembentukan
Tim kerja

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
58 IKT

1.36

Standar Isi

Penelitian

3 Keterbatasan
data yang
diakses

pembentukan
Tim kerja

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
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59 IKU

1.59

Standar Proses

Penelitian

4 Kurangnya
strategi yang

jelas dan
Keterbatasan
sumber daya

mendefinisikan
masalah,

menetapkan
tujuan yang
jelas, serta
melibatkan
pemangku

kepentingan
dalam proses
perancangan
peta jalan

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

60 IKU

1.60

Standar Proses

Penelitian

4 Keterbatasan
data yang
diakses

pembentukan
Tim kerja

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
61 IKU

1.61

Standar Proses

Penelitian

100 Kualitas dan
ketersediaan data

pembentukan
Tim kerja

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
62 IKU

1.62

Standar Proses

Penelitian

15 Kualitas dan
ketersediaan data

pembentukan
Tim kerja

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
63 IKU

1.63

Standar Proses

Penelitian

80 Kualitas dan
ketersediaan data

pembentukan
Tim kerja

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
64 IKU Standar Proses 100 Tidak efektifnya

pemantauan dan
Pemantuan dan
eavaluasi secara

Akan
dilaksanakan
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1.64 Penelitian evaluasi rutin kontinyu pada tahun
2026

65 IKT

1.37

Standar Proses

Penelitian

100 Keterbatasan
Sumber Daya

Manusia

Pembentukan
Tim

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
66 IKT

1.38

Standar Proses

Penelitian

Ada Fasilitas
pengelolaan
limbah yang

tidak memadai

Pengadaan
Fasilitas
Pengolah
Limbah

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
67 IKT

1.39

Standar Proses

Penelitian

100 Tidak
terdokumentasi

secara baik

Lengkapi bukti
bimbingan

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
68 IKU

1.65

Standar

Penilaian

Penelitian

100 Keterbatasan
sumber daya

penetapkan tim
untuk tugas
khusus yang
bertanggung
jawab untuk
menyusun
dokumen

panduan, dengan
melibatkan

perwakilan dari
berbagai unit

terkait

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

69 IKU Standar 100 Keterbatasan
sumber daya

Penetapkan tim
untuk menyusun

instrumen

Akan
dilaksanakan
pada tahun
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1.66 Penilaian

Penelitian

penilaian yang
telah memuat

prinsip penilaian
edukatif,
obyektif,

akuntabel, dan
transparan yang
dilakukan secara

terintegrasi

2026

70 IKU

1.67

Standar

Penilaian

Penelitian

100 Keterbatasan
sumber daya

Penetapkan tim
untuk proses

monitoring dan
evaluasi

pelaksanaan
penelitian

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

71 IKU

1.68

Standar

Penilaian

Penelitian

100 Keterbatasan
sumber daya

Penetapkan tim
untu penyusunan

Laporan
Penelitian

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

72 IKU

1.69

Standar

Penilaian

Penelitian

100 Keterbatasan
sumber daya

Penetapkan tim
untu penyusunan

Laporan
Penelitian

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

73 IKU

1.70

Standar

Penilaian

100 Keterbatasan
sumber daya

Penetapan Tim
untuk

Pembuatan
Laporan

Akan
dilaksanakan
pada tahun
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Penelitian Mekanisme
MONEV
Penelitian

2026

74 IKU

1.71

Standar

Penilaian

Penelitian

100 Keterbatasan
sumber daya

Penetapan TIM
untuk pembuatan

Dokumen
Panduan

Penelitian dan
Laporan

Mekanisme
MONEV
Penelitian

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

75 IKU

1.72

Standar

Penilaian

Penelitian

100 Topik yang
kurang relevan
atau tidak fokus

Meningkatkan
kualitas

penelitian

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

76 IKU

1.73

Standar

Penilaian

Penelitian

15 Kurangnya
kepercayaan diri

dan
Keterampilan

bahasa

Menumbuhkan
Rasa keprcayaan

Dosen dan
Kursus Bahasa

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

77 IKU

1.74

Standar

Penilaian

Penelitian

15 Keterbatasan
sumber daya

Penetapan TIM
untuk pembuatan

Laporan
Penelitian dan

Laporan
Kerjasama

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026
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78 IKU

1.76

Standar

Penilaian

Penelitian

70 Minat dan
motivasi rendah

Memperjelas
Deskripsi
Pekerjaan
kepada

Mahasiswa

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

79 IKT

1.40

Standar

Penilaian

Penelitian

100 Keterbatasan
sumber daya

Pemebntukan
Tim unutk
Laporan

sosialisasi
penelitian

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

80 IKT

1.42

Standar

Penilaian

Penelitian

100 Keterbatasan
sumber daya

Pembentukan
Tim untuk
Laporan

Mekanisme
MONEV

Penelitian dan
Panduan
pedoman
penelitian

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

81 IKU

1.79

Standar

Pengelol aan

Penelitian

30 Minimnya
kolaborasi
penelitian

berkolaborasi
dengan rekan

sejawat, baik di
dalam institusi
maupun dengan

peneliti dari
universitas lain

Akan
dilaksanakan
pada tahun

2026

82 IKU Standar 100 Belum terimput Akan
diimputkan

Dilaksanakan
pada tahun
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1.80 Pengelol aan

Penelitian

2026

83 IKU

1.81

Standar

Pengelol aan

Penelitian

100 Belum terimput Akan
diimputkan

Pada tahun
2026

84 IKU

1.82

Standar

Pengelol aan

Penelitian

100 Belum terimput Akan diimpukan Pada tahuan
2026

85 IKU

1.84

Standar

Pengelol aan

Penelitian

100 Belum terimput Akan
diimputkan

Pada tahun
2026

86 IKU

1.85

Standar

Pengelol aan

Penelitian

100 Belum terimput Akan dimputkan Pada tahun
2026

87 IKU Standar 100 Belum terimput Akan
diimputkan

Pada tahun
2026
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1.86 Pengelol aan

Penelitian

88 IKU

1.88

Standar

Pengelol aan

Penelitian

100 Laporan belum
terimput

Akan dimputkan Pada tahun
2026

89 IKU

1.89

Standar

Pengelol aan

Penelitian

100 Bukti belum
terimput

Akan
diimputkan

Pada tahun
2026

90 IKU

1.90

Standar

Pengelol aan

Penelitian

100 Bukti belum
terimput

Akan
diimputkan

Pada tahun
2026

91 IKU

1.91

Standar

Pengelol aan

Penelitian

100 Belum
terimputkan

Akan dimputkan Pada tahun
2026

92 IKU Standar Hasil 80 Hasil Surfei
belum

dirampungkan

Akan
dirampukan

Pada tahun
2026
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1.92 Pengabd ian

kepada

Masyara kat

93 IKU

1.93

Standar Hasil

Pengabd ian

kepada

Masyara kat

30 Hasil surfei
belum

dirampungkan

Akan
dirampungkan

Pada tahun
2026

94 IKU

1.94

Standar Hasil

Pengabd ian

kepada

Masyara kat

30 Belum
terimputkan

Akan
diimputkan

Pada tahun
2026

95 IKU

1.95

Standar Hasil

Pengabd ian

kepada

Masyara kat

80 Bukti belum
terlaporkan

Akan dlaporkan Pada tahun
2026

96 IKU Standar Hasil 30 Bukti belum Akan dilaporkan Pada tahun



FORMULIR No Dokumen : UNAMIN/LPM/F/05.05

ANALISA KETERCAPAIAN STANDAR/ SASARAN MUTU
Tanggal Terbit : 18 Oktober 2025

No. Revisi : 00

Page 20 of 39

1.96 Pengabd ian

kepada

Masyara kat

terlaporkan 2026

97 IKU

1.97

Standar Hasil

Pengabd ian

kepada

Masyara kat

30 Belum
terimputkan

Akan dimputkan Pada tahun
2026

98 IKU

1.98

Standar Hasil

Pengabd ian

kepada

Masyara kat

0.6 Bukti belum
terimputkan

Akan dimputkan Pada tahun
2026

99 IKT

1.46

Standar Hasil

Pengabd ian

kepada

Masyara kat

2 Kurang SDM Tim khusus HKI akan
dilaksanakan

2016

100 IKU Standar Isi PkM 70 laporan belum Akan Dilaksanakan
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1.100 rampung dirampungkan tahun 2026

101 IKU

1.101

Standar Isi PkM 70 Laporan belum
rampung

Akan
dirampungkan

Pada tahun
2026

102 IKU

1.102

Standar Isi PkM 100 Laporan belum
rampung

Akan
dirampungkan

Pada tahun
2026

103 IKT

1.47

Standar Isi PkM 80 Laporan belum
rampung

Akan
dirampungkan

Pada tahun
2026

104 IKT

1.48

Standar Isi PkM 15 Belum
terimputkan

Akan
diimputkan

Pada tahun
2026

105 IKT

1.49

Standar Isi PkM 15 Belum
terimputkan

Akan dimputkan Pada tahun
2026

106 IKT

1.50

Standar Isi PkM 6 Belum
terimputkan

Akan
diimputkan

Pada tahun
2026

107 IKU

1.103

Standar Proses

Pengabdian

70 Belum
terimpukan

Akan
diimputkan

Pada tahun
2026
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kepada

Masyarakat

108 IKU

1.104

Standar Proses

Pengabdian

kepada

Masyarakat

70 Belum
terimputkan

Akan
diimputkan

Pada tahun
2026

109 IKU

1.106

Standar Proses

Pengabdian

kepada

Masyarakat

15 Belum
terimputkan

Akan
diimputkan

Pada tahun
2026

110 IKU

1.107

Standar Proses

Pengabdian

kepada

Masyarakat

70 Belum
terimputkan

Akan
diimputkan

Pada tahun
2026

111 IKU

1.108

Standar Proses

Pengabdian

50 Belum
terimputkan

Akan
diimputkan

Pada tahun
2026
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kepada

Masyarakat

112 IKU

1.109

Standar Proses

Pengabdian

kepada

Masyarakat

15 Sumber data Pembentukan
tim

Tahun 2026

113 IKU

1.110

Standar Proses

Pengabdian

kepada

Masyarakat

80 Sumber data Pembentukan
tim

Tahun 2026

114 IKU

1.111

Standar Proses

Pengabdian

kepada

Masyarakat

100 Sumber data Pembentukan
tim

Tahun 2026

115 IKU

1.112

Standar Proses

Pengabdian

100 SDM Pementukan tim Tahun 2026
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kepada

Masyarakat

116 IKT

1.51

Standar Proses

Pengabdian

kepada

Masyarakat

100 sdm Pembentukan
tim

Tahun 2026

117 IKT

1.52

Standar Proses

Pengabdian

kepada

Masyarakat

15 Belum terimput Akan
diimputkan

Tahun 2026

118 IKT

1.53

Standar Proses

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Ada Belum terimput Akan dimputkan Tahun 2026

119 IKT

1.54

Standar Proses

Pengabdian

80 sdm Pembetukan Tim Tahun 2026
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kepada

Masyarakat

120 IKU

1.113

Standar

Penilaian PkM

100 belum rampung Akan
dirampuungkan

Tahun 2026

121 IKU

1.114

Standar

Penilaian PkM

100 Sumber data Pembentukan
tim

Tahun 2026

122 IKU

1.115

Standar

Penilaian PkM

100 sdm Pembentukan
tim

Tahun 2026

123 IKU

1.116

Standar

Penilaian PkM

100 SDM Pembentukan
Tim

Tahun 2026

124 IKU

1.117

Standar

Penilaian PkM

100 SDM Pembentukan
tim

Tahun 2026

125 IKU

1.118

Standar

Penilaian PkM

100 SDM Pembentukan
TIM

Tahun 2026

126 IKU Standar 100 SDM Pembentukan
Tim

Tahun 2026
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1.119 Penilaian PkM

127 IKU

1.120

Standar

Penilaian PkM

85 SDM Pembetukan Tim Tahun 2026

128 IKT

1.55

Standar

Penilaian PkM

30 SDM Pelatihan
penulisan

Tahun 2026

129 IKT

1.56

Standar

Penilaian PkM

30 SDM Pelatihan
penulisan artikel

Tahun 2026

130 IKT

1.57

Standar

Penilaian PkM

30 SDM Pelatihan
penulisan artikel

Tahun 2026

131 IKT

1.58

Standar

Penilaian PkM

15 SDM Pelatihan
penulisan artikel

Tahun 2026

132 IKT

1.59

Standar

Penilaian PkM

40 SDM Perbaikan porses
penyusunan RPS

Tahun 2026

133 IKT

1.60

Standar

Penilaian PkM

30 SDM Pembetukan Tim
Pelaksana

Tahun 2026
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134 IKU

1.126

Standar

Pelaksana

Pengabdian

kepada

Masyarakat

1 belum
terimputkan

diimputkan Tahun 2026

135 IKU

1.127

Standar

Pelaksana

Pengabdian

kepada

Masyarakat

80 belum
terimputkan

diimputkan Tahun 2026

136 IKU

1.128

Standar

Pelaksana

Pengabdian

kepada

Masyarakat

100 Belum
terimputkan

diimputkan Tahun 2026

137 IKU Standar 80 Belum diimputkan Tahun 2026
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1.129 Pelaksana

Pengabdian

kepada

Masyarakat

terimputkan

138 IKU

1.130

Standar

Pelaksana

Pengabdian

kepada

Masyarakat

30 SDM kolabarasi
dengan instutusi

lain

Tahun 2026

139 IKT

1.61

Standar

Pelaksana

Pengabdian

kepada

Masyarakat

60 SDM Pelibatan
mahasiswa

Tahun 2026

140 IKT

1.62

Standar

Pelaksana

1 Belum
terimputkan

Akan
diimputkan

Tahun 2026
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Pengabdian

kepada

Masyarakat

141 IKU

1.131

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

100 Belum
terimputkan

Akan
diimputkan

Tahun 2026

142 IKU

1.132

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

100 Belum
terimputkan

Akan dimputkan Tahun 2026

143 IKU

1.133

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

Ada Belum
terimputkan

Akan
diimputkan

Tahun 2026
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kepada

Masyarakat

144 IKU

1.134

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Ada Belum
terimputkan

Akan
diimputkan

Tahun 2026

145 IKU

1.135

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Ada SDM Pembentukan
tim

Tahun 2026

146 IKU

1.136

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Ada Keterbatasan
SDM

Pembentukan
tim

Tahun 2026
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Masyarakat

147 IKU

1.137

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Ada keterbatasan
SDM

Pembentukan
Tim

Tahun 2026

148 IKU

1.138

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Ada Keterbatasan
SDM

Pembentukan
TIM

Tahun 2026

149 IKU

1.139

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Ada keterbatasan
SDM

Pembentukan
TIM

Tahun 2026
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150 IKU

1.140

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Ada Keterbatasan
SDM

Pembentukan
tim

Tahun 2026

151 IKU

1.141

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

Ada keterbatasan
SDM

Pembentukan
Tim

Tahun 2026

152 IKU

1.142

Standar

Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

1 : 25 Keterbatasan
SDM

Pembentukan
Tim

Tahun 2026

153 IKT Standar Ada Keterbatasan Pembentukan Tahun 2026
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1.63 Pengelol aan

Pengabdian

kepada

Masyarakat

SDM Tim

154 IKU

4.4

Standar Jati Diri 4 Belum rampung Akan
dirampungkan

Tahun 2026

155 IKU

4.12

Standar Tata

Kelola,

Penjaminan

Mutu dan

Pengembangan

4 SDM Kerjasan dengan
Pihak Esternal

Tahun 2026

156 IKU

4.13

Standar Tata

Kelola,

Penjaminan

Mutu dan

Pengembangan

4 SDM Pembentukan
Tim

Tahun 2026
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157 IKU

4.18

Standar Dosen

dan Tendik

15 Biaya Studi Beasiswa Tahun 2026

158 IKU

4.19

Standar Dosen

dan Tendik

15 SDM Pendampingan Tahun 2026

159 IKU

4.20

Standar Dosen

dan Tendik

3 SDM Pendampingan Tahun 2026

160 IKU

4.26

Standar Dosen

dan Tendik

15 Belum ada SK
penetapan

Penerbitan SK
reword

Tahun 2026

161 IKU

4.27

Standar Dosen

dan Tendik

6 Belum
terdokumentasi

secara baik

Diarsipkan
secara digital

Tahun 2026

162 IKT

4.8

Standar Dosen

dan Tendik

6 SDM Bimbingan
penulisan

Tahun 2026

163 IKT

4.9

Standar Dosen

dan Tendik

80 SDM Pembentukan
TIM

Tahun 2026

164 IKT Standar Dosen 6 SDM Keterlibatan
dalan organasasi

eksternal

Tahun 2026
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4.10 dan Tendik

165 IKT

4.11

Standar Dosen

dan Tendik

60 SDM Pembentukan
TIm

Tahun 2026

166 IKU

4.36

Standar Sarana

dan Prasarana

Penelitian

50 minimnya data Perbaikan data Tahun 2026

167 IKU

4.37

Standar Sarana

dan Prasarana

Penelitian

100 belum
terimputkan

diimputkan Pada tahun
2026

168 IKU

4.38

Standar Sarana

dan Prasarana

Penelitian

80 Belum
terimputkan

Dimputkan Tahun 2026

169 IKU

4.40

Standar Sarana

dan Prasarana

Penelitian

80 Belum
terimupukan

diimputkan Tahun 2026
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170 IKT

4.24

Standar Sarana

dan Prasarana

Penelitian

85 Lemahnya
komunikasi dan

keterlibatan
stakeholder

Terapkan
komunikasi yang
transparan dan

konsisten

dilaksanakan
2026

171 IKT

4.25

Standar Sarana

dan Prasarana

Penelitian

15 SDM Pelatihan Tahun 2026

172 IKU

4.59

Standar

Kerjasama

2 SDM Pembentukan
TIM

Tahun 2026

173 IKU

4.60

Standar

Kerjasama

15 Minimnya
keterlibatan
pengguna
lulusan

Peningkatan
kerterlibatan
pengguna
lulusan

Dilaksanakan
pada tahun

2026

174 IKU

4.61

Standar

Kerjasama

30 Lemahnya
komunikasi dan

keterlibatan
stakeholder

Terapkan
komunikasi yang
transparan dan

konsisten

dilaksanakan
2026

175 IKU

4.62

Standar

Kerjasama

1 Kurikulum dan
kompetensi tidak

relevan:
Kurikulum yang

diajarkan di
lembaga

pendidikan

Harmonisasi
kurikulum:

Menyelaraskan
kurikulum
pendidikan

dengan standar
dan kebutuhan

dilaksanakan
2026
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sering kali tidak
sesuai dengan
standar dan

kebutuhan DUDI
internasional

industri global
melalui program
teaching factory,
kelas industri,
dan sertifikasi
kompetensi

internasional.
176 IKU

4.63

Standar

Kerjasama

8 Kurangnya
Komunikasi dan
Jaringan yang

Efektif:

Pemanfaatan
Teknologi:
Gunakan

teknologi untuk
mempromosikan

keunggulan
institusi dan

mempermudah
komunikasi

dengan DUDI

dilaksanakan
2026

177 IKU

4.64

Standar

Kerjasama

15 Kurangnya
Komunikasi dan
Jaringan yang

Efektif

Proaktif
Membangun
Hubungan
kerjasama

dilaksanakan
2026

178 IKU

4.65

Standar

Kerjasama

1 Kurangnya
jejaring

internasional

Memanfaatkan
jejaring alumni
dan mahasiswa

dilaksanakan
2027

179 IKU

4.66

Standar

Kerjasama

30 Topik riset
kurang relevan:
Penelitian yang
tidak memiliki

kebaruan

Pendampingan
oleh mentor

berpengalaman:
Membentuk tim

mentor

dilaksanakan
2026
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(novelty) (akademisi
senior atau ahli)

180 IKU

4.67

Standar

Kerjasama

2 Biaya hidup dan
akomodasi

eningkatan
beasiswa:

Universitas atau
pemerintah dapat

menambah
jumlah dan
cakupan
beasiswa

dilaksanakan
2027

181 IKU

4.68

Standar

Kerjasama

2 Biaya hidup dan
akomodasi

Peningkatan
beasiswa:

Universitas atau
pemerintah dapat

menambah
jumlah dan
cakupan

beasiswa yang
ditawarkan

dilaksanakan
2027

182 IKT

4.30

Standar

Kerjasama

70 Bukti belum
terimput

Akan dimputkan Pada tahun
2026

183 IKT

4.31

Standar

Kerjasama

1 Keterampilan
bahasa

Peningkatan
keterampilan

bahasa (Bahasa
Inggris)

dilaksanakan
2026
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PERIODE PERENCANAAN : 2024-2025
UNIT KERJA : Program Studi Agroteknologi S-1

NO IKU / IKT STANDAR/ SASARAN
MUTU TARGET PENCAPAIAN .

...%
PENINGKATAN

STANDAR/ SASARAN
MUTU

KETERANGAN

1 IKU 1.2 Standar Kompetensi Lulusan 100
2 IKU 1.3 Standar Kompetensi Lulusan 100
3 IKU 1.4 Standar Kompetensi Lulusan 100
4 IKU 1.8 Standar Kompetensi Lulusan 30
5 IKT 1.1 Standar Kompetensi Lulusan 100
6 IKU 1.9 Standar Kompetensi Lulusan 3.25
7 IKT 1.10 Standar Kompetensi Lulusan 80
8 IKT 1.11 Standar Kompetensi Lulusan 4
9 IKU 1.10 Standar Isi Pembelajaran 100
10 IKU 1.11 Standar Isi Pembelajaran 100
11 IKU 1.13 Standar Isi Pembelajaran 100
12 IKU 1.14 Standar Isi Pembelajaran 100
13 IKU 1.20 Standar Isi Pembelajaran 20
14 IKT 1.17 Standar Penilaian dan 80
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Pembelajaran
15 IKT 1.18 Standar Penilaian dan

Pembelajaran
80

16 IKT 1.19 Standar Penilaian dan
Pembelajaran

80

17 IKU 1.29 Standar Penilaian dan
Pembelajaran

4

18 IKU 1.41 Standar Pengelolaan
Pembelajaran

100

19 IKU 1.43 Standar Pengelolaan
Pembelajaran

100

20 IKT 1.21 Standar Pengelolaan
Pembelajaran

100

21 IKT 1.22 Standar Pengelolaan
Pembelajaran

95

22 IKT 1.24 Standar Pengelolaan
Pembelajaran

100

23 IKT 1.25 Standar Pengelolaan
Pembelajaran

95

24 IKT 1.26 Standar Pengelolaan
Pembelajaran

85

25 IKT 1.27 Standar Pengelolaan
Pembelajaran

95

26 IKT 1.28 Standar Pengelolaan
Pembelajaran

8

27 IKU 3.2 Standar kemahasiswaan 3
28 IKU 1.48 Standar Hasil Penelitian 70
29 IKT 1.33 Standar Hasil Penelitian 5 JT
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30 IKU 1.55 Standar Isi Penelitian 25
31 IKU 1.58 Standar Isi Penelitian 0
32 IKT 1.44 Standar Pengelol aan

Penelitian
100

33 IKU 1.99 Standar Isi PkM 0
34 IKU 4.3 Standar Jati Diri 4
35 IKU 4.14 Standar Tata Kelola,

PenjaminanMutu dan
Pengembangan

4

36 IKU 4.17 Standar Dosen dan Tendik 60
37 IKU 4.21 Standar Dosen dan Tendik 40 2 ORANG

LEKTOR
KEPALA, 5
LEKTOR, 2

ASISTEN AHLI.
38 IKU 4,22 Standar Dosen dan Tendik < 10
39 IKU 4,23 Standar Dosen dan Tendik PS Sains

teknolo gi
1 : 35; PS
Sosial

Humaniora
1 : 40

40 IKU 4.24 Standar Dosen dan Tendik < 8
41 IKU 4.25 Standar Dosen dan Tendik 14 SKS
42 IKT 4.7 Standar Dosen dan Tendik 20
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43 IKU 4.39 Standar Sarana dan
Prasarana Penelitian

80
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